СТЕНОГРАМА

круглого столу на тему:  "Проблеми  нормативно-правового забезпечення  розвитку  міжнародного співробітництва  в сфері вищої освіти  України"

від 8 листопада 2013 року

Веде засідання  Голова Комітету з питань науки і освіти  Л.М.ГРИНЕВИЧ

ГОЛОВУЮЧИЙ. Стратегічною метою розвитку України визначено її входження до Європейського простору, а в подальшому – повномасштабну інтеграцію до Європейського Союзу. Україна вже є частиною європейського освітнього і наукового простору. Ми спостерігаємо позитивну динаміку збільшення кількості іноземних студентів у вітчизняних вищих навчальних закладах. За даними Міністерства освіти і науки України, протягом останнього десятиріччя їх кількість збільшилась в 3 рази (у 2002/03 навчальному році – 22023 особи) і досягла  61 тисячі (61403 осіб) іноземних студента. Саме від того, яку якість освіти пропонує вища освіта України, від можливості українських студентів і викладачів навчатися і працювати в закордонних вищих навчальних закладів, вільно обмінюватися з зарубіжними колегами науковими знаннями, від продуктивності міжнародних освітніх проектів залежить репутація України на карті світу. Що і як слід робити з тим, щоб відбулась повномасштабна Європейська інтеграція вищої освіти України, бути готовим до викликів і ризиків цього процесу, – завдання нашого засідання «круглого столу». І я сподіваюся, що виступи та дискусія додадуть нам розуміння проблем міжнародної співпраці в сфері вищої освіти та можливостей їх усунення шляхом законодавчих змін.  

Зрозуміло, це величезний комплекс питань. Ми не зможемо осягнути всі з них впродовж цього круглого столу. І я хотіла б виокремити для дискусії з них саме такі. 

Я пропоную сьогодні зосередитися на двох конкретних темах. Перша тема – це "Умови навчання іноземних студентів в Україні та якість вищої освіти для іноземних студентів в Україні".

 І друга тема: "Умови мобільності українських студентів і викладачів при навчанні чи викладанні за кордоном та при реалізації різноманітних міжнародних програм". 

Ось це ці дві основні теми, які ми будемо обговорювати впродовж 2-х годин. І регламент, який ми пропонуємо для вашого розгляду: це моя доповідь як голови Комітету з питань науки та освіти, після цієї доповіді буде співдоповідь Міністерства освіти і науки, а далі ми будемо обговорювати і слухати усіх присутніх.

Зрозуміло, що присутні тут добре обізнані з цією темою і знають, скільки  є проблемних питань. І ще раз підкреслюю, що вони потребують об'єднання зусиль різних міністерств і відомств. Тому до роботи круглого столу ми намагалися залучити всі зацікавлені сторони. 

Сьогодні тут присутні представники Кабінету Міністрів України, Міністерства освіти і науки України, Державної міграційної служби України, Національної академії педагогічних наук України. Ми щиро вдячні представникам дипломатичних представництв інших країн, які сьогодні беруть участь в засіданні цього круглого столу і, зокрема, тут є посли тих країн, які надають Україні найбільшу кількість іноземних студентів. І ми вітаємо сьогодні тут надзвичайного і уповноваженого посла Туркменістану в Україні. Сьогодні так само присутній надзвичайний і повноважений посол Республіки Ірак в Україні. Також є представники посольства Індії та представники посольства Азербайджанської Республіки в Україні. Тому всім буде надано слово. У вас буде можливість висловитися. 

Я вітаю також своїх колег – представників вищих навчальних закладів, зокрема, тут є проректори з міжнародного співробітництва вищих навчальних закладів, є представники Національного ТЕМПУС-офісу в Україні, представництва Європейського Союзу в Україні, експерти з питань освіти, усі зацікавлені у цій проблемі. Також поруч зі мною є народні депутати України – члени Комітету з питань науки і освіти, а саме, перший заступник голови Олександр Максимович Сич та голова підкомітету з питань міжнародного співробітництва Андрій Парубій.  
Отже, шановні колеги, якщо у вас немає до порядку денного ніяких пропозицій чи зауважень, тоді дозвольте розпочинати.

Отже, мушу вам повідомити, що вперше за роки незалежності української держави наш Комітет проводить круглий стіл на цю тему. І це свідчить про те, наскільки вона стала актуалізована, зокрема, останнім часом, адже ми спостерігаємо сьогодні зростання кількості іноземних студентів. За даними Міністерства освіти і науки України, їх кількість збільшилась за останнє десятиріччя в три рази і досягла 61 тисячі іноземних студентів. І зрозуміло, що ця тенденція зобов’язує державу Україну надзвичайно відповідально ставитися щодо тих умов, у яких навчаються і проживають іноземні студенти. А з іншого боку щодо забезпечення якості освіти, яка є в Україні.

Звичайно, що тут є певні особливості. Іноземні студенти в загальному складі студентського контингенту в Україні становлять лише 3 відсотки. Очевидно, що це менше показників мобільності, визначених в Комюніке Левен/Лувен-ле-Нев  (2009 р.) – 20 % усіх випускників вищої школи з досвідом навчання за кордоном до 2020 року. Вже сьогодні кількість іноземних студентів у Великобританії, Німеччині, Австрії, Австралії сягає понад 15 відсотків. Є ще одна особливість: у загальній структурі іноземців, які навчаються в Україні, представники Північної Америки та Європи складають усього 3 відсотки. Натомість, у сусідній Польщі – це 27 відсотків, у Словаччині – 25 відсотків, в Угорщині – 37 відсотків. Отже, можна стверджувати про певну одновекторність академічної мобільності в Україні. Ми повинні шукати причини цього, і взагалі поставитися серйозно до відповідей на питання, озвучених під час сьогоднішнього круглого столу.  

В умовах високих темпів глобалізації нерівність між заможними країнами і тими, що розвиваються, поглиблюється і в певний момент може стати нездоланною, особливо для тих країн, які своєчасно не визначилися із власною стратегією інтернаціоналізації, у тому числі в сфері освіти. Очевидно, що для України сценарій залишитись на периферії освітнього розвитку є цілком реальним з огляду на відсутність чітко вираженої державної освітньої політики в цій сфері. Невизначеність національної стратегії інтернаціоналізації вищої освіти робить зусилля України інтегруватися в загальносвітовий та європейський освітній простір малоефективними і залишає це прагнення на рівні декларативних намірів. Власне з цих та інших причин Україна повільно просувається в напрямку реалізації Болонського процесу. За результатами останнього Бухарестського саміту міністрів європейських країн опублікований Звіт європейської комісії щодо просування різних країн у Болонському процесі. І, на жаль, Україна отримала 2,2 бали з 5 можливих за рух в Болонському процесі. Натомість, попередні оцінки були вищі. І чому це трапилося? Через надзвичайно низькі показники запровадження національної рамки кваліфікацій і системи забезпечення якості вищої  освіти. Отже, є дві радикальні проблеми, які потрібно обов'язково  вирішувати. 

А зараз більш докладно хотіла ще раз анонсувати, що вам розданий проект Рекомендацій круглого столу. Я не зможу за браком часу озвучити усі рекомендації, але прошу їх переглянути і, коли ви будете виступати, доповнювати ці рекомендації своїми пропозиціями або зауваження до певного положення.

Отже, дозвольте зупинитися лише на ключових питаннях, які є, на мою думку,  дуже важливими. 

В частині проблем навчання іноземних студентів в Україні. Ми сьогодні маємо складну та забюрократизовану систему первинного запрошення студента на навчання. Існує недосконалий порядок видачі цих запрошень на навчання в Україні. Зокрема, згідно з чинним законодавством запрошення на навчання іноземець може отримати особисто або через фірму-посередника. Не передбачена можливість відправлення такого запрошення поштою або в інший зручний спосіб.

Існує необхідність внесення змін до механізму взяття на облік іноземних студентів органами Державної міграційної служби України та продовження реєстрації з метою їх навчання в Україні. Стислі терміни реєстрації та недостатній термін дії посвідки на перебування в Україні створює напружену ситуацію як для студентів, так і для внз. Наприклад, коли студенти, які закінчують  підготовчі відділення або бакалаврат 30 червня та бажають продовжити навчання в Україні в іншому вищому навчальному закладі, часом в іншому місті, змушені за чинним законодавством протягом 10 днів бути там зареєстровані. 

В Україні вся відповідальність за реєстрацію студента покладена на вищий навчальний заклад, а не на самого іноземного громадянина та Державну Міграційну службу. Відтак, усі штрафи у разі порушення законодавства покладаються на університет, а не на самого іноземного громадянина, який по суті не несе відповідальності.

Останнім часом простежується негативна тенденція зниження показників якості відбору контингенту іноземних студентів за рівнем знань. На перший план ставляться фінансово-економічні показники, а не рівень знань абітурієнта. 

У зв’язку із скасуванням Постанови Кабінету Міністрів України № 1238, яка регламентувала порядок набору і навчання іноземних студентів, актуальним є визначення умов і порядку вступу іноземних громадян на навчання у вищі навчальні заклади.

Недостатньо використовується весь спектр форм навчання у ВНЗ України. У нас практично відсутні заочна, дистанційна, поєднані форми навчання та навчання за спільними  програмами з іноземними ВНЗ-партнерами. Повільно розвивається післядипломна освіта, частка якої у провідних країнах – 30-35% від загального обсягу підготовки іноземців.

На наш погляд, головними причинами цього є недосконалий механізм нострифікації та недостатнє нормативне забезпечення цих форм навчання.
Університети скаржаться на проблеми, які виникають під час оформлення віз в посольствах. Так, наприклад, у 2012 році посольство України в Нігерії не надало візи 33 стипендіатам штату Кено цієї країни, які мали навчатися в одному з харківських вузів, і гроші за яких вже було перераховано на розрахунковий рахунок університету. 

Цілком очевидно, що навчання іноземних студентів в Україні може розглядатися як канал  для нелегальної міграції іноземних громадян, що може становити загрозу для безпеки країни. Потрібно розробити чіткий механізм депортації, який на сьогоднішній день до кінця не відпрацьований. 

Ці та інші проблеми, які, я сподіваюсь, ви ще сьогодні озвучите, повинні бути зафіксовані в рекомендаціях для різних гілок органів виконавчої і законодавчої влади, щоб ми змогли їх вирішити. Інша сторона, це проблеми мобільності українських викладачів і студентів. 

Шановні колеги, незважаючи на те, що ми в Болонському процесі, незважаючи на те, що ми прагнемо євроінтеграції, у нас на законодавчому рівні до цього часу не визначене поняття академічної мобільності. Також не визначені й інші супутні Болонському процесу поняття. І я ще раз закликаю всіх, щоб в рекомендаціях цього круглого столу прозвучала необхідність прийняття нового Закону України "Про вищу освіту", зокрема, в тій редакції, яка містить реальні механізми здійснення академічної мобільності. Йдеться про законопроект № 1187-2, розроблений робочою групою під керівництвом академіка Михайла Згуровського.

Ми сьогодні спостерігаємо відтік українських студентів на навчання за кордон для навчання на першому курсі. Зрозуміло, це може бути пояснено, у першу чергу, незадоволеністю якістю вищої освіти в Україні. Тому ми зобов'язані зробити кроки для забезпечення якості вищої освіти.

Зокрема, Українці займають все більший відсоток серед іноземних студентів у Польщі. У цьому навчальному році кількість студентів з України в Польщі вже становить 9 тисяч 377 осіб. З-посеред 24 тисяч студентів з-за кордону, які навчаються в польських університетах, українці за чисельністю складають понад третину іноземних студентів. 

В Україні виникають проблеми під час реалізації програм подвійних дипломів, зокрема пов’язані з різними термінами магістерської підготовки. Я би хотіла також почути вашу думку з цього приводу. У діючому законодавстві неврегульоване питання проходження практики українських студентів в закордонному університеті та її зарахування  в українському вищому навчальному закладі Ми сьогодні стикаємося з низкою проблем пов’язаних з спільними міжнародними освітніми проектами, які фінансуються програмами Європейського Союзу. Зокрема, в частині фінансових процедур виконання спільних міжнародних проектів. Виникають проблеми, коли гранти міжнародної технічної допомоги «зависають» в установах Держказначейства, і це призводить до зриву строків виконання міжнародних зобов’язань. 

Шановні колеги! Я розумію, що ліміт мого часу для виступу вичерпався, і я намагатимуся впродовж всієї нашої зустрічі жорстко дотримуватися регламенту. І дуже сподіваюсь, що ви своїми виступами доповните всі не виголошені тут питання, які  мають увійти в рекомендації цього круглого столу. 

Щиро дякую за увагу до моєї доповіді і зараз пропоную надати слово Міністерству освіти і науки. Від Міністерства освіти і науки слово надається начальнику управління міжнародного співробітництва Міністерства освіти і науки України Андрію Дмитровичу Божкову. 

Будь ласка, Андрій Дмитрович.

БОЖКОВ А.Д. Дякую Лілія Михайлівна! Добрий день, присутні на сьогоднішньому круглому столі. Сьогодні, дійсно, у нас є певні виклики стосовно того, щоб покращити ситуацію академічної мобільності в Україні – це і для українських громадян, які бажають отримати освіту за кордоном і для іноземців, які приїжджають в Україну з метою отримання вищої освіти. Є певні моменти, якщо ми кажемо, що у нас є сьогодні відтік наших студентів за кордон і тут ми кажемо, що є певні проблеми з  академічною мобільністю, ну, я вважаю. що нам трішки потрібно більш так дивитися ті завдання, якщо ми входимо до європейського освітнього простору, я вважаю. що ми не зовсім маємо право наших студентів, які за кошти своїх батьків чи за кошти якихось міжнародних грантів намагаються отримати освіту за межами України.

Наступне питання: що стосується запрошення іноземних студентів для навчання в Україну. Зараз це питання після скасування згаданої вами постанови Кабінету Міністрів дуже активно відпрацьовується і міністерством, і відповідним центром, який відповідає за запрошення та набор іноземних студентів, з представниками Державної міграційної служби, з представниками Міністерства закордонних справ, з представниками Державної прикордонної служби, для того щоб максимально оптимізувати процес від отримання запрошення до в'їзду в Україну і початку навчання в вищому навчальному закладі.

Хочу також подякувати нашим високоповажним гостям у особах панів послів тих країн, які є одними з передових постачальників студентів до українських вищих навчальних закладів. Зараз, наприклад, з посольством Туркменістану спільно, безперечно, за підтримки пана Аманмурадова, ми готуємо дуже великий захід, який буде стосуватися саме оптимізації і виокремлення тих основних завдань, які держави бачать у налагодженні академічної мобільності між нашими країнами. І це повинен бути рух не тільки у одну сторону, ми також зацікавлені у тому, щоб університети Туркменістану також мали можливість і про них знали наші громадяни для того, щоб мати можливість отримати в них вищу освіту. 

Що стосується рекомендацій, які були оприлюднені перед початком, от на початку цього засідання круглого столу, є ряд певних пропозицій та зауважень, які стосуються ряду питань, які вже частково врегульовані, по яким вже є певні напрацювання і ми очікуємо найближчим часом відповідних актів, які би регламентували та зняли певний перелік проблем, які зараз перед нами стає і ми на нього оперативно реагуємо. Що стосується підвищення якості, якщо ви дозволите, можна наші представники департаменту вищої освіти, які більш глибоко займаються цим питанням, зможуть прокоментувати та висловити свою точку зору по цим питанням.

 І якщо можливо і передбачає регламент сьогоднішніх слухань і з вашого дозволу, шановна Лілія Михайлівна, направити певні пропозиції до рекомендацій, які ми отримали. Враховуючи те, що сьогодні буде оприлюднено те, що будуть казати запрошені на цьому круглому столі, з урахуванням всіх позицій, якщо це можливо, потім подати для остаточного формування цих рекомендацій. Я вважаю, що більшість присутніх також підтримує  цю пропозицію і в подальшому також будуть певні пропозиції до цього документу. Дякую.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Дякую.

Отже, ви пропонуєте, щоб ще мав можливість виступити Микола Миколайович Фоменко. Будь ласка, Микола Миколайович Фоменко заступник директора департаменту вищої освіти Міністерства освіти і науки.

ФОМЕНКО М.М.  Шановна Лілія Михайлівна, шановні присутні!  Дуже важлива тема обрана для сьогоднішнього обговорення. І я хочу сказати, що Лілія Михайлівна озвучила цифру  61 тисяча – це цифра була станом на 5 жовтня минулого року без врахування цьогорічного набору. І ми очікуємо, що в нас зарахування буде і воно триває зараз, продовжено умовами вступу в цьому році до 15 грудня. Вже є наказ, він зареєстрований в Міністерстві юстиції. І ми сподіваємося, що в цьому році ми зарахуємо на навчання значно більше іноземних студентів. 

Динаміка останніх трьох років приблизно така: від 6 до 7 тисяч ми нарощуємо, кожного року нарощуємо кількість іноземних студентів. Нам приємно сьогодні говорити і я хотів би це озвучити, що і це дані, наприклад, інформаційно-пошукової системи "Конкурс", яка працювала в цьому році досить активно. І я хочу назвати такі цифри. І це є свідченням того, що зростає з кожним роком зацікавленість громадян інших країн до нашої освіти. Я назву таку цифру. В цьому році на цю систему було зафіксовано понад 160 мільйонів входжень (переглядів). В  тому числі, я хотів би сказати, що перегляди були здійснені з громадянами 146 країн світу. 

Тому ми думаємо, що це є і ця система це є пропаганда української освіти. Ми сьогодні розуміємо про те, що світ змінюється і це питання повинно сьогодні розглядатися і нами в контексті глобалізації освіти. 

І ми сьогодні говоримо про входження і це важлива складова роботи міністерства про входження освіти України в європейський освітній простір і світовий освітній простір. 

Ще я хотів би сказати, що особливо в останні роки значно посилилася активність наших університетів щодо укладання угод. Угод з іншими партнерами, з іншими вищими навчальними закладами в інших країнах. І я хочу сказати, що от на кінець минулого навчального року ми нараховували вже понад півтори тисячі таких угод. Тобто значно розширюється кількість прямих контактів вищих навчальних закладів наших із закордонними партнерами. 

І ще одне хотів би я сказати, буквально 1 листопада цього року міністр освіти і науки Дмитро Володимирович Табачник підсипав з послом Сполучених  Штатів Америки меморандум про  взаєморозуміння на найближчий період, яким, зокрема, передбачається значно більш тісна співпраця наших вищих навчальних закладів, Міністерства освіти і науки і посольства Сполучених Штатів, зокрема, це буде стосуватися спрощення якихось питань в отриманні візового режиму як для студентів, так і для науковців. 

І останнє, що я хотів би сказати. Дійсно, питання якості освіти, воно сьогодні є, і я хотів би зазначити, що міністерством сьогодні здійснюється така непроста робота щодо оптимізації мережі вищих навчальних закладів. Я хочу сказати, що лише протягом двох останніх років на базі 33-х вищих навчальних закладів утворено 13 університетських центрів. 14 вищих навчальних закладів отримали статус дослідницького. До речі, їм, саме їм уже в умовах прийому, у тому числі, у частині відбору іноземних студентів, передбачені певні преференції щодо відбору кращих студентів. 

Хочу сказати, що от сьогодні от станом на зараз у нас 113 університетів мають статус національного. Більше того, ми запровадили, розуміючи важливість цієї проблеми, ми запровадили рейтинг вищих навчальних закладів. Вже третій рік ми його здійснюємо. І, зокрема, саме рейтинг передбачає досить глибокий аналіз діяльності кожного вищого навчального  закладу. І зокрема, це є привід потім для розмов у нас на кадровій комісії, що справи не дуже гарно йдуть у вищому навчальному закладі. 

Тому я думаю, що цей комплекс заходів, ну, і, зокрема, запровадження національної рамки кваліфікацій, воно в комплексі буде сприяти підвищенню якості української освіти і її привабливості на світовому освітньому ринку. Дякую. 

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Дякую. Вельмишановні колеги, я хотіла б надати слово присутнім послам. І тоді ми продовжимо обговорення. І дозвольте запросити до виступу Надзвичайного і Повноваженого Посла Туркменістану в Україні пана Нурберди Манмурадовича Аманмурадова. 

НУРБЕРДИ М.А. Уважаемая Лилия Михайловна, спасибо  большое  за приглашение на столь важное совещание, с одной стороны.

С другой стороны,  выразить огромную благодарность за то, что вы  обращаете внимание на иностранных студентов, обучающихся в вузах   Украины, в том числе наших туркменских студентов.

Говоря об отношениях между Туркменистаном  и Украиной в целом,  и в частности о сфере образования, мы имеем очень конкретные примеры заключения соглашений на уровне министерств  образования Туркменистана и Украины. Имеем конкретные договора соглашений между нашими  некоторыми вузами, что нас очень радует. И как  было  уже озвучено, число  туркменских студентов в украинских вузах уже достигает примерно 15 тысяч в этом году.  Это хорошо с одной стороны и  параллельно заставляет  думать еще о  многом и, может бать, иногда даже печальном, с другой стороны. 

И раз разговор ведем относительно ситуации именно иностранных студентов, я позволю себе высказать свою точку зрения в этом плане, если считаете нужным. В двух словах, конечно. 

В течение последних 3 лет моего здесь пребывания я изучаю очень внимательно этот вопрос, поскольку я раньше преподавал в вузе. И моя предыдущая  работа и в Турции, и в Таджикистане, везде связана с молодежью, со студентами и так далее.

 Везде обучаются наши студенты: ныне и в России, Белоруссии, в том числе в Украине, в Турции, само собой в Индии, Китае, Малайзии, Европе, Штатах и в других странах. В целом, туркменские студенты могут позволить себе сделать собственный выбор и учиться и получать образование там, где  считают нужным. Отрадно то, что огромное количество студентов желают приехать именно сюда. Но тут возникают "подводные камни", на которое надо обращать  внимание.
Скажу, меня интересует первым долгом качество образования. 

Пусть меня простят, но в некоторых ситуациях мы сталкиваемся с не очень удобными вещами или же, скажем, не очень приемлемыми для высших учебных заведений ситуациями. Начнем с того, что как мы принимаем студентов вообще? Во всем мире принято: для того, чтобы поступить в вуз, надо сдавать экзамен. Если сдали экзамен, бывает иногда конкурс, надо выдерживать конкурс. Но, Украина является исключением, поскольку студенты поступают за результатами беседы. И не поэтому ли растет количество иностранных студентов (я говорю о Туркменистане). С одной стороны, это очень удобно. Удобно в том плане, что ты как-никак, если финансы позволяют, автоматически становишься студентом. Меня же интересует другое - через лет пять кого мы получим? Представляете, мы ежегодно нарастающими темпами набираем наших студентов, наших граждан в различные вузы Украины. Это очень хорошо. Нас это очень радует. Более того, это вопрос на контроле нашего уважаемого Президента. Два года тому назад или год тому назад при въезде в Украину, он дважды принимал студентов-активистов, выслушал их мнение и так далее. После чего произошли положительные сдвиги, в результате которых улучшилось  перемещения из страны в Киев и, соответственно, из Украины в Ашхабад. В летнее каникулярное время мы организуем более 20 дополнительных специальных рейсов только для того, чтобы забрать и привезти обратно наших студентов, которые имеют право на скидку при покупке авиабилетов.  
Более того, правительство постоянно уделяет особое внимание развитию сотрудничества в сфере образования. Так, по инициативе нашего Президента готовится выезд украинской делегации во главе Министра образования и науки господина Табачника Дмитрия Владимировича, более 60 представителей университетов (ректоров, проректоров и так далее). Во время этой встречи запланированы образовательные ярмарки, которые будут проходить в Ашхабаде, конференции, посвященные именно науке и образованию. Мы готовим проведение встречи с родителями. Наше предложение заключается в следующем. Я занимаю больше времени по регламенту. Извините. Мы хотели бы ликвидировать посредников при поступлении в вузы – это один из главных вопросов. Почему? Объясню. Посредники преследуют только личную выгоду: побольше набрать студентов, неважно по какой специальности устроить и так далее. Представьте себе, в Харькове 7 тысяч туркменских студентов в основном учатся в двух вузах, получая специальность экономиста и юриста. Столько  экономистов и юристов для страны не нужно. Мы посоветовались, как выйти из этой ситуации. Минобразования в курсе.  Мы готовились к встрече украинской делегации где-то не позже марта-апреля в составе 100-150 человек. Были подготовлены туркменская пресса, телевидение, радио,  в областных центрах огромные залы для проведения встреч, все детали обговорены и переданы через МИД. В последний момент узнаем,  что люди, которые должны были выехать в Туркменистан для проведения профориентационной работы, заняты совсем другими делами. С опозданием в месяц пришел ответ, объясняющий срыв приезда делегации, – люди были задействованы во время  летних  приемных экзаменов. 

Этот ответ, конечно, многое объясняет, но совсем не тот, который мы ждали. Мы же требуем, просим, чтобы студенты, которые обучаются в Украине получили качественное образование, чтобы существовал отбор таких студентов с тем, чтобы они могли вернуться в родную страну и сделать свой вклад в ее развитие.   
Вот в этом вопросе мы хромаем на обе ноги, буксуем на месте, честно говоря. Если Комитет Верховной Рады обратить на этот вопрос внимание, мы бы были очень довольны. В некоторых вузах количество туркменских студентов растет, а в некоторых городах мы вообще не имеем ни одного нашего студента. Может быть, нужно подумать о распределении студентов по университетам в других городах, где существуют остродефицитные для Туркменистана специальности. Тут важна работа Министерства, поскольку у посредников такой заинтересованности нет.

 Если бы были конкретные, скажем, программы, мы бы  сразу же подключились к их исполнению. Я прошу прощения, что занял лишнее время у вас.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Дякуємо. Це важливі питання, тому що це якраз той зворотній зв'язок, який ми маємо отримувати для того, щоб покращувати далі нашу роботу.

Дозвольте запросити до слова Надзвичайного і Повноважного Посла Республіки Ірак в Україні пана Шорш  Халід Саід.

ШОРШ ХАЛІД САІД. Спасибо за приглашение. Мне очень приятно, что я имею честь находиться с вами сегодня. Для нас эта встреча очень важна. Может быть, для некоторых покажется странным, что делает здесь   посол Ирака. Я отвечу, что у нас с вами давние отношения. Во время Советского Союза очень много студентов из Ирака учились и получили образование здесь, в Украине. На сегодняшний день в разных вузах Украины   учится более 3 тысячи 500 студентов из Ирака. Большая часть их учится в Харькове, в Луганске, в Полтаве, в Киеве и в других городах.

Конечно, у нас за это время сложились тесные отношения с Министерством образования Украины. Был подписан в прошлом году Меморандум о сотрудничестве. И много проблем или вопросов, которые возникают, решается с помощью Министерства образования или других министерств, особенно Министерства внутренних дел и эмиграции.

Но есть серьезные проблемы. Эти проблемы возникают сразу в Багдаде, когда студенты получают визы. Как вы сказали, действительно, это очень трудная процедура

Значит, виза, которая стоит для любого гражданина стоит 70 долларов, для нашего студента обходится в более тысячи долларов. Почему? Потому что ее получают через посредников. Значит, как уже отметил мой коллега, посредничество - есть серьезная проблема. Часто университеты Украины не хотят работать напрямую со студентами или с культурным атташе Республики Ирак. А наш культурный атташе подчиняется напрямую Министерству высшего образования Ирака, а не Министерству культуры. Поэтому можно решать очень много вопросов через культурного атташе посольства Республики Ирак. 

Но, к сожалению, мы не можем решить проблемы, возникающие в связи с посредниками. Студент приезжает в Киев или любой аэропорт Украины, возникает проблема с иммиграционной службой. Часто бывает так, что студента, у которого все документы в порядке, депортируют из-за незнания языка, из-за невозможности ответить на вопрос, какова цель его визита в Украину.  

Есть другие проблемы, которые я не хотел бы сегодня озвучивать, но есть два основных момента. Это – посредничество, которое нужно ликвидировать. Второй – наши студенты должны учиться в группе с украинскими студентами, а не исключительно с иностранными. В результате получается, что наш студент, если он плохо знает английский язык,  получает диплом, но не получает образования. В некоторых университетах преподаватели так плохо знают  английский язык, что не в состоянии  вести лекцию  на английском языке. Поэтому возникли серьезные проблемы, которые мы вынуждены были решать. Если три года назад мы признали 225  университетов и вузов Украины, тог в позапрошлом году мы резко сократили их число с тем, чтобы контролировать  образование студентов. Сегодня мы признаем только 28 университетов. Конечно, мы хотим увеличить эту цифру. И  видим, что за два года совместной работы с Министерством образования Украины есть большие успехи, в особенности обучения наших студентов в медицинских вузах. Наши студенты, проучившись в медицинских вузах,   возвращаются на родину, и проходят нострификацию дипломов, сдачу экзаменов.  Если раньше каждый год 98 студентов сдавали экзамен, и только один получал "добро", в последние два года количество удачно сдавших экзамены стало гораздо больше. Почему? Потому что мы реально стали работать с университетами из Киева. Раньше наши студенты получали  "красный диплом", не имея образования и покупая через посредников зачеты и экзамены. Поэтому мы очень заинтересованы, чтобы решить эти вопросы. Это касается не только иракских студентов, но всех. Мы признаем, что уровень образования в Киеве, на самом деле, очень хороший. Кто хочет учиться, может его получить. Но мы должны организовать это процесс. Спасибо вам большое.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Щиро дякую за ваш виступ.

Я надаю слово першому заступнику голови Комітету з питань науки та освіти Олександру Максимовичу Сичу.

СИЧ О.М.  Доброго дня, шановні колеги, пані і панове, запрошені,  шановні панове амбасадори! Ми всі зацікавлені в нормативному забезпеченні мобільності українських студентів. Ми хочемо, щоб у наших вишах викладали європейські світила, а українські студенти навчалися в найкращих зарубіжних університетах – і при цьому не менш мобільно поверталися додому.

Але це залежить не лише від модернізації освітнього законодавства, але й створення необхідних соціально-економічних умов удома і пошуку спільної мови.

На жаль, у нас люблять підміняти поняття в зв’язку з розглядом питання «мова навчання іноземних студентів в Україні». Особливо часто ототожнюють поняття «мова навчання» і «викладання окремих курсів іншими мовами». 

Хочу нагадати, що в комунальних і держаних вітчизняних вишах «мова навчання» є державною. Але при цьому закон не тільки допускає, але й заохочує до «викладання окремих предметів» іншими мовами – у тому числі, для студентів-іноземців, яким паралельно мають бути створені всі умови для вивчення мови країни, на території якої вони навчаються. На жаль, така практика в наших вишах є швидше винятком, ніж правилом. Те саме підтвердили у своїх виступах амбасадори Туркменістану й Іраку, які просили «змішувати» українців та іноземців у спільних студентських групах – для кращого оволодіння українською мовою і європейською культурою.

У цьому зв’язку нам дійсно є чому вчитися в європейських колег. До прикладу, студентів-іноземців у Німеччині навчають безоплатно німецькою мовою (за умови володіння нею на рівні відповідного сертифікату). Якщо ж вони не хочуть або не можуть здобувати вищу освіту державною – можуть навчатися англійською – але за гроші. Тобто не хочеш платити – вчи державну!

Це мудрий підхід, адже іноземець, який оволодіє державною – з найвищою імовірністю шукатиме роботу в цій державі.

Іншими словами, мобільність мобільністю – але я б дуже хотів, щоб ми на тлі розмов про полегшення комунікації – а це безумовно треба робити – не забули про кінцевий результат і національні пріоритети.

Дякую за увагу!  

ГОЛОВУЮЧИЙ. Дякую за ваш виступ. 

І, шановні колеги, дозвольте нагадати ще раз про регламент. Адже я розумію, що більшість, хто прийшов сюди, хочуть висловити свою думку. Регламент у нас  – до п'яти хвилин. 5 хвилин – це найбільше. Ну, ми мали вислухати вельмишановних послів, і я думаю, що ми отримали дуже важливу інформацію, тому що є зрозумілим, що країни, які присилають до нас іноземних студентів, зацікавлені не у дипломі, а у реальній якісній вищій освіті та кваліфікованих фахівцях, які потім повернуться в країну і будуть розбудовувати економіку і суспільство. І це є дуже важливий для нас посил, який ми повинні продумати і обговорити. 

Зараз я до слова запрошую Сергія Івановича Сидоренка, проректора з науково-педагогічної роботи Національного технічного університету України "Київський політехнічний  інститут". 

Шановні колеги, мікрофон – це біла справа, крайня справа кнопочка. 

СИДОРЕНКО С.І. Ми уважно зараз вивчаємо той текст, який як проект резолюції. І тут є дуже багато такого нового, прогресивного. І сам факт круглого столу, і ці пропозиції, безумовно, треба схвалити і доопрацювати. 

Ми в межах трихвилинного виступу хотіли б звернути увагу, в чому ми програємо зараз на ринках, міжнародних ринках освітніх послуг. По-перше, на основі  нашого досвіду і наших перемовин у світі ми бачимо, що основою навчального процесу сьогодні, особливо у дослідницькому університеті, є наука, але її стан, на жаль, в Україні погіршується. Ми це знаємо і по фінансуванню, і по стану матеріально-лабораторної бази. І, на жаль, цей процес  треба констатувати. 

Друге – це стан лабораторної бази для навчання, у тому числі, і навчання іноземних громадян. Безумовно, тут є проблема. 

Третій аспект, на який ми хотіли б звернути увагу. Нещодавно ми мали розмову в Міністерстві економіки, економічної політики і розвитку Китайської Народної Республіки. Нас просили вирішити в Україні такі питання. Ті випускники китайських коледжів, які орієнтуються на отримання освіти в Європі чи в Сполучених штатах, мають можливості там вступати на третій курс. У нас такої можливості немає, у Росії теж. Через це ми втрачаємо на ринку освітніх послуг китайських студентів. Втім, Франція, Німеччина, Великобританія і Сполучені Штати зараховують на третій курс осіб, які закінчили коледжі. 

І останнє це англійська мова. Нам треба це поширювати, всіляко поширювати. Але, у той же час, законодавчо англійська мова в якійсь формі невизнана, про це пан Сич тільки що нагадував. Безумовно, для бюджетного навчання державна мова має використовуватися. Але привабливим для азійських країн, латиноамериканських, африканських країн є навчання в українських університетах англійською мовою. Принаймні, в бакалаврському циклі, після якого вони мають можливість у всьому світі отримувати освіту англійською мовою. Що стосується магістерської форми навчання, то сьогодні магістерська форма, особливо в дослідницькому університеті, це фактично наукова діяльність, це основа навчального процесу. А для наукової діяльності міжнародний світ відкритий саме на англомовній основі. Тому питання поширення навчання англійської мови, на наш погляд, є теж дуже важливим і серйозним фактором для посилення конкурентоспроможності України на міжнародних ринках освітніх послуг. 

Є і багато інших проблем стосовно зовнішньоекономічної діяльності в сфері вищої освіти, на які я хотів би звернути увагу. Давайте подумаємо про законодавче визначення філії університетів за кордоном, оскільки це теж великі гроші для України. Це можливість заявити про себе в інших країнах. І ці країни про це кажуть нам. Не визначені в новому законодавчому полі створення спільних підприємств. Давайте на це звернемо увагу і вивчимо. 

І останнє. Воно, може, і термінологічно до системи освіти не має відношення. Мова йде про міжнародний трансфер технологій. Але технічні університети, фундаментальна наука, фундаментальні університети мають міжнародні договори на передачу нашої науково-технічної продукції. Але це абсолютно нам зрозуміло по наших переговорах і стосунках з тим же Китаєм. Ми дуже недосвідчені в питаннях юридичного забезпечення, нормативного забезпечення процесу передачі наших знань країнам. Ми просто передаємо за безцінь. 

Ми б хотіли запропонувати подумати і про це, я не кажу, що це треба якось в законодавчій формі закріпити. Але в записах, в нотатках нашого комітету десь в найближчому часі ми хотіли б це більш детально розглянути. Це теж має відношення до системи освіти, у тому числі в економічному вимірі. Дякую. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Дякуємо. Дякуємо за виступ. 

Я запрошую до слова Іллю Павловича Навку, проректора  з питань зовнішніх зв'язків та зовнішньоекономічної діяльності Донецького національного технічного університету, директора Інституту міжнародного співробітництва. Будь ласка. 

НАВКА І.П. Дякую. 

Перш за все, я підтримую ту тезу, яку висловив шановний колега щодо англійської мови. В нашому університеті з 1995 року діє англійський технічний факультет. Йшло викладання англійською для іноземних студентів по двох напрямках. З цього року – по дев'яти напрямках. І це дає свої результати. 

Друга теза. Шановні колеги з міністерства, у цьому році ми десь  на  40 відсотків наростили кількість іноземних студентів. Але ж оскільки ми були в числі ініціаторів цієї розмови, хотілося б  вести розмову про комплексний, загальнодержавний підхід. Оскільки ці цифри, я спілкувався з представниками  міграційної служби, їх ніяк "не гріють". Тому що  кількість роботи зростає  вдвічі,  втричі, а  вони обробляють всі ці справи тією ж кількістю: в ОВІРі не збільшилась  ні кількість  посадових осіб, ні площі, ні забезпечення і так далі. Тому ми розуміємо, що і кількість ризиків із збільшенням масштабів, зростає. За це відповідають люди, служби, які причетні  до оцієї справи. Тому потрібно дослухатись і до них.  
В цілому я дуже задоволений змістом рекомендацій, оскільки більшість  висловлених побажань, пропозицій  враховані. Але ж хотілося б той пункт дев'ятий, що ми сформулювали, ще раз повторити. Ми  пропонуємо таку нараду, такий круглий стіл, таке спілкування проводити  щорічно. Відкрити пряму лінію з тим, щоб наші колеги із інших вузів мали змогу  подавати свої пропозиції. І раз на рік Комітет Верховної  Ради, з точки зору комплексного підходу, робив  би висновки спільно з колегами-професіоналами. 

І на завершення. Ми святкували 40-річчя нашої спільної діяльності із Штутгартським технічним університетом. У цьому університеті навчаються 8 тисяч іноземних студентів, усі безкоштовно, незалежно від мови: німецька, англійська тощо. Більше того, 90 відсотків одержують стипендії, або від земельної влади, або від Бундесвлади. Дякую.

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Дякуємо, шановний Ілля Павловичу за виступ, за пропозиції. 

Я хотіла б, колеги вас поінформувати, що ведеться стенограма цього засідання і ми цю стенограму опублікуємо у нас на сайті Верховної Ради, сайті Комітету. Єдине, зрозуміло, що в три чи п’ятихвилинному виступі не можливо сформулювати рекомендації. Тому ми будемо очікувати від вас пропозиції і дамо вам час упродовж двох тижнів надіслати нам сформульовані поправки до проекту рекомендацій. Тому, зорієнтуйтеся також на це.

І продовжуємо обговорювати. Я до слова запрошую Юрія Михайловича Рашкевича проректора з науково-педагогічної роботи та міжнародних зв’язків Національного університету "Львівська політехніка". Будь ласка. 

РАШКЕВИЧ Ю.М. Дякую. У мене є дві конкретні пропозиції: одна в продовження того, що говорив Сергій Іванович, про зарахування іноземних громадян на старші курси. Мова йде про врахування їхніх навчальних досягнень. Тому що діюча нормативна база говорить, що тільки після закінчення певного циклу ми можемо їх зараховувати до нас. Наприклад, студент, який провчився три роки на бакалаврському рівні десь за кордоном, коли приходить до нас, формально ми його повинні зараховувати на перший курс. 

Професор Зарубінська говорила, що у них була така практика, що вони звертались, скажімо, за нострифікацією кредитів, але ця процедура є коштовна, тривала, ну, і по-друге, вона суперечить європейській практиці, де питання визнання кредитів за окремі модулі, за окремі навчальні дисципліни є виключно компетенцією університету. Тому в мене є пропозиція оцей пункт третій, пункт 3.3, де є написано "удосконалити умови та порядок вступу іноземних громадян" і так дальше, в тому числі передбачивши, доповнити ще одним пунктом, який би звучав приблизно так: "Зараховувати на індивідуальні навчальні програми із врахуванням навчальних досягнень, які іноземні громадяни здобули, навчаючись поза межами України". Це би давало можливість нам зараховувати їх на індивідуальні навчальні програми, а не на конкретний курс, і вони би не тратили ні часу, ні зусиль, і ми би стали більш привабливими.  

І друга пропозиція стосується питань мобільності. Ви сказали про мобільність наших студентів і, скажемо, викладачів, але я хочу звернути увагу, що є мобільність в Україну студентів і викладачів. Мова зараз іде про "visiting-professor". І ми університети маємо велику проблему, коли до нас приїжджає візитуючий професор з-за кордону. Ми би його повинні зарахувати в нас в штат, наприклад, на семестр чи на рік, щоби він мав повне юридичне право приймати іспити, виставляти оцінки і так дальше. А згідно з нашим законодавством така особа трактується як іноземець, який претендує на місце роботи в Україні. І ми повинні отаку кіпу документів 1,5-2 місяці збирати, бо інакше тут же, відповідні органи, міський центр зайнятості виставляють штраф університетам. Тому є така пропозиція (це, напевно, на рівні Кабінету Міністрів, через Міністерство праці  має розв’язуватися), щоби розглянути, встановити такий статус про "visiting-professor". Він же приїжджає на чітко окреслений період чи в рамках, скажемо, майбутньої програми "Erasmus Plus", чи в рамках університетського співробітництва. Але він не повинен мати статусу іноземного громадянина, котрий займає місце роботи українського громадянина. Дякую.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Дуже дякую. Так, я упустила в своїй доповіді це питання, є ще ж питання нострифікації, яке теж з цим пов’язано. Тобто, я сподіваюсь, що піднімете ці питання також. Дякую за пропозиції.

Дозвольте зараз мені надати слово Людмилі Володимирівні Тітовій, виконавчому менеджеру проекту Темпус "TRUST", кафедра штучного інтелекту. Прошу.

ТІТОВА Л.В. Шановні Лілія Михайлівна, шановні присутні!  Ми, колектив Харківського національного університету радіоелектроніки, дуже вдячний за те, що ви при підготовці цього круглого столу врахували майже всі наші пропозиції і щодо полегшення оперування коштами в рамках виконання міжнародних проектів, і щодо організації мобільності студентів.

Однак, залишилося одне питання за рамками. Мабуть, його теж треба озвучити. Як ми вважаємо, є форма дистанційного навчання, яка потребує врегулювання нормативного. І саме ця форма, за нашою думкою, могла б полегшити як адміністрування мобільності студентів, так і залучення іноземних викладачів. Серед наших викладачів є ті, які поїхали за кордон і вже мають там постійну роботу. Вони б могли свій досвід таки залишати і передавати в Україну. От така пропозиція щодо форми дистанційного навчання, яке не є врегульоване і внормоване на законодавчому рівні, щоб за нього можна було платити заробітну плату. Спасибі.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Дякую.

Надаю слово для виступу Володимиру Миколайовичу Ісаєнку директору Інституту перепідготовки та підвищення кваліфікації Національного педагогічного університету імені Драгоманова.

ІСАЄНКО В.М. Дякую, Лілія Михайлівна. 

Перш за все, хочу подякувати організаторам заходу, Голові комітету Гриневич Лілії Михайлівні за надану можливість висловити наше бачення та прийняти участь в обговоренні стану та проблем нормативно-проавового забезпечення розвитку міжнародного співробітництва в сфері вищої освіти України.

Сьогодні ні в кого не викликає сумніву той факт, що світові глобалізаційні процеси є потужним чинником, який впливає на функціонування та розвиток національної системи освіти. В першу чергу, це стосується вищої школи.

На думку канадської дослідниці, ад’юнкт-професора Торонтського університету Джейн Найт, вища освіта у контексті глобалізації набула, з одного боку, ринково орієнтованих ознак, ставши освітньою послугою, відповідно до умов Генеральної угоди про торгівлю послугами (ГАТС), а з іншого – функцій регулятора розвитку глобального освітнього ринку та ринку праці.

Глобалізація, будучи суттєвим викликом для систем вищої освіти, одночасно надає їм значні можливості для інноваційного поступу. Одним з таких напрямів науковці вважають прискорений розвиток транснаціональної вищої освіти.

Транснаціональна вища освіта ними розглядається як певний вид освітньої діяльності, створений у відповідь на вимоги глобального ринку праці, що орієнтований на функціонування економіки знань і продукування знань.

На сучасному етапі розвитку міжнародної діяльності ВНЗ поєднуються традиційна інтернаціоналізація з транснаціоналізацією.

Початковим етапом процесів інтернаціоналізації, транснаціоналізації та глобалізації освітньої сфери виступає формування експортної орієнтації національних освітніх систем та їх суб'єктів. 

В останні десятиліття розширення експорту освітніх послуг ввійшло в число найбільш важливих пріоритетів державної політики США, Великобританії, Франції, Німеччини, а з недавнього часу - Австралії та Китаю.

Розширення експорту освітніх послуг обумовлено наступним:

- по-перше, підготовка фахівців для зарубіжних країн стає однією з найбільш вигідних статей експорту;

- по-друге, це сприяє реалізації геополітичних та економічних інтересів країни;

- по-третє, прагнення залучити іноземних студентів підштовхує вищі навчальні заклади до реформування системи підготовки фахівців з урахуванням вимог світового ринку праці. 

Це, безперечно, впливає на підвищення якості навчання, вимагає розробки нових навчальних програм і курсів з «включенням міжнародних компонент», що забезпечують підготовленість випускників до роботи в умовах глобальної економіки. 

У кінцевому рахунку, ці процеси ведуть до перетворення національних університетів в міжнародні науково-освітні комплекси;

І, нарешті, четвертим чинником, який сприяє розширенню експорту освітніх послуг є прагненням країн-експортерів освіти використовувати кращих іноземних випускників для розвитку економіки та науки своїх країн.

Виходячи з цього, уряди держав сприяють розвитку своїх вищих навчальних закладів, стимулюють їх діяльність по залученню іноземних студентів. 

Інтернаціоналізація освіти все в більшій кількості країн стає об'єктом і предметом державної політики, спрямованої на вирішення конкретних внутрішньодержавних політичних, соціальних і фінансових завдань. 

Підтримуючи процеси інтернаціоналізації і транснаціоналізації вищої освіти, уряди країн-експортерів розв’язують насамперед ті завдання, які є важливими для їхніх країн і національних економік.

Практика інтернаціоналізації вищої освіти в низці розвинених країн засвідчила наявність чотирьох стратегій:

Це - Стратегія міжнародного партнерства. 

Це - Стратегія залучення іноземних кваліфікованих кадрів. 

Це - Стратегія інтернаціоналізації вищої освіти, спрямована на отримання доходу.

Це - Стратегія розширення можливостей.

Можна зазначити, що вибір стратегії інтернаціоналізації визначається не тільки зовнішніми геополітичними факторами, але, перш за все, національним соціально-економічним та історичним контекстом, можливостями, ресурсами та пріоритетами.

Сучасна наукова думка стверджує, що Україна володіє реальним потенціалом для суттєвого розширення експорту освітніх послуг. Визначальне значення мають достатньо висока якість і доступність української освіти, широкий спектр освітніх послуг, що надаються, могутній інтелектуальний ресурс, високий науково-педагогічний потенціал українських вищих навчальних закладів.

Нашою країною накопичений значний досвід підготовки фахівців для зарубіжних країн. Сьогодні у 150 країнах працює близько 350 тисяч іноземних випускників українських вищих начальних закладів.

Маючи значний експортний потенціал, перш за все у сфері вищої професійної освіти, Україна реалізує його не повною мірою, адже на долю нашої країни, за останніми даними, доводиться лише 1 % від загального числа іноземних громадян, які навчаються в світі. 

У той час коли частка Сполучених Штатів складає 22 %, Великої Британії — 12 %, Німеччини — 9 %, Франції — 8 %, Австралії — 8,2 %, Китаю — 5 %, Японії — 4,2 %, Росії — 3 %.

У цьому контексті хотів би звернути увагу на післядипломну освіту для іноземних громадян, потенціал якої в Україні майже не реалізований. В той час як в провідних країнах-експортерах освітніх послуг, частка післядипломної освіти складає 20-25 % загальних надходжень від вищої освіти. 

Підготовка зарубіжних фахівців як у вітчизняних вищих навчальних закладах, так і у їх структурних підрозділах за кордоном є одним з найважливіших чинників розвитку українського експорту наукової і технічної продукції. 

Для заняття Україною гідного місця на світовому ринку освітніх послуг необхідна активна участь держави. Україна має сформувати свою концепцію позиціювання системи вищої освіти на світовому (глобальному) ринку освітніх послуг, розробити національну стратегію формування ринку освітніх послуг у сфері вищої освіти та послідовно проводити державну політику спрямовану на підвищення конкурентоспроможності українських вищих навчальних закладів на світовому ринку освітніх послуг.

На сучасному етапі формування та реалізації державної політики розвитку міжнародного співробітництва в галузі вищої освіти необхідно враховувати наступні світові тенденції:

1. Визнання пріоритетності інтернаціоналізації вищої освіти 

2. Розробка цільових загальнонаціональних програм для реалізації державної політики інтернаціоналізації вищої освіти.

3. Створення інститутів сприяння реалізації експортного потенціалу вищої освіти.

4. Встановлення та зміцнення зв’язків з іншими країнами в освітній сфері 

5. Створення національним провайдерам сприятливих умов для експорту освітніх послуг 

Враховуючи регламентні рамки, зупинюся тільки на найважливіших, на мою думку, завданнях активізації експортоорієнтованої освітньої діяльності.

Перше і головне, це необхідність формування концептуальних засад та розробки загальнонаціональної програми експорту освітніх послуг. Цей документ має відображати основні етапи і напрями просування українських освітніх послуг на світовий ринок, містити пріоритети, послідовність дій, сформований комплекс заходів та механізми їх реалізації.

Друге, уже сьогодні, не чекаючи прийняття Програми, необхідно удосконалити регулювання діяльності суб'єктів підприємницької діяльності (резиденти, нерезиденти), що здійснюють набір іноземців та осіб без громадянства на навчання до вищих навчальних закладів України. Кінцевою метою цього має стати запровадження чіткої, збалансованої але не занадто забюрократизованої кординації їх діяльності з боку Міністерства закордонних справ, Міністерства освіти і науки, Державної міграційної служби, Державної прикордонної служби та інших зацікавлених установ;

Уже сьогодні, важливим напрямком діяльності закордонних установ має стати організація роботи на систематичній основі інформаційно-консультативних центрів (ІКЦ) МЗС з питань популяризації української системи освіти при закордонних дипломатичних установах України.

Важливим компонентом Програми експорту освітніх послуг має стати розробка міжвідомчої програми роботи з іноземцями-випускниками вищих навчальних закладів України. Її метою має стати відновлення професійних, наукових та ділових зв'язків з іноземними студентами-випускниками, проведення зустрічей та форумів з їх висвітленням у ЗМІ їх країн, а також налагодження контактів за кордоном з міжнародними громадськими організаціями випускників вищих навчальних закладів колишнього СРСР / країн СНД та створення на їх базі окремих секцій випускників вищих навчальних закладів України. 

Запровадження інституту тимчасових освітніх консулів, в першу чергу, в країнах де відсутні постійні дипломатичні представництва України сприятиме росту кількості студентів-іноземців.

Закріплене законодавчо обов’язкове спрямування українськими вищими навчальними закладами частини надходжень від експорту освітніх послуг на розвиток науково- дослідної роботи і технічної бази цих освітніх установ в значній мірі сприятиме розвитку вищого навчального закладу.

Амбітним завданням для України стало б створення загальноукраїнської організації, яка б сприяла експорту освітніх послуг, академічному обміну студентів і викладачів та мала інституційну та фінансову допомогу з боку держави. Адже у всіх країнах - лідерах в галузі експорту освітніх послуг створені державні або недержавні організації, служби сприяння експорту освітніх послуг та академічному обміну викладачів і студентів, а в деяких країнах налічується по 2-3 організації цього типу. Наприклад, у Великобританії це - Британська Рада і Рада міжнародної освіти, у США це- Асоціація міжнародних діячів освіти та Інститут міжнародної освіти т.д.. 

І хоча частина з них офіційно вважаються некомерційними, благодійними, практично всі вони мають державне фінансування (частіше за все з боку МЗС - ДААД, Британська Рада та ін.). Загальний бюджет 23 організацій, що входять до Асоціації академічного співробітництва, - 1 млрд. дол. США. При цих організаціях працюють потужні служби маркетингу, відділення в багатьох країнах, постійні представництва.

Звичайно, враховуючи сьогоднішні українські економічні реалії це завдання майбутнього. Отже, підсумовуючи: «Чому саме експорт освітніх послуг, сьогодні, має стати пріоритетом державної політики в галузі вищої освіти?». Тому що, саме експортна орієнтація національних освітніх систем та їх суб’єктів виступає першим, початковим етапом процесів інтернаціоналізації, транс націоналізації та глобалізації освітньої сфери.

Оскільки Україна, в силу різних обставин, не може бути поза межами цих процесів, наша держава має скористатися тими можливостями, які відкриває глобальний ринок освітніх послуг.

В умовах жорсткого дефіциту державних асигнувань вбачається за доцільне сьогодні надати перевагу стратегії інтернаціоналізації вищої освіти, спрямованої на отримання доходу, не відкидаючи при цьому можливості застосування інших підходів за умови зміни економічного становища держави.

Тому, розробка Концепції національної програми експорту освітніх послуг та реалізація інших заходів спрямованих на формування та ефективну реалізацію експортного потенціалу вищої освіти і на подальшу інтеграцію у світовий освітній простір має стати важливим елементом реалізації державної політики в освітній галузі.

Адже, успішне реформування системи вищої освіти України не можливе без її виведення на передові місця на світовому ринку освітніх послуг і залучення, таким чином, додаткових фінансових ресурсів для інвестицій у науку і в майбутнє вищої освіти.

Дякую за увагу!

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Дякую вам за виступ. 

Я запрошую до слова засновника ТОВ "Українсько-Африканська взаємодопомога" пана  Нянджі Мампуту Серж.

НЯНДЖІ МАМПУТУ СЕРЖ. Дякую вам за слово. Я просто хотів більше говорити про  розподіл. Консул, який оформляє студентів в Африці, Наша фірма працює зі студентами з Африки. Кожного року до України приїжджає не менше 30 студентів. Втім, 2 роки назад виникла проблема зі студентами з Конго. Якщо раніше студенти отримували візу в Габоні, зараз їх змушують їхати до Нігерії. Хоча усі франкомовні студенти з інших країн їздять до Сенегалу.  
Нігерія англомовна країна, а ми франкомовна країна. І там, в Нігерії, взагалі дуже важко оформляти, бо консул України в Нігерії взагалі не приймає наших студентів. Минулого року 50 студентів 3 місяці були в Нігерії, щоб відкрити візу, і їх так і не прийняли. Після цього 30 студентів поїхали, а 20 залишилось. Їх прийняли вже в кінці, але отримали візу лише 5 осіб.  
І ви розумієте, що їздити по Африці – це не те саме, що їздити по  Європі. По Європі можна їздити своєю машиною,  але в Африці не так. Якщо треба їхати в Нігерію, треба вилетіти із Кіншаса до Лагосу, потім назад.  Для нас це дуже великі витрати, для наших студентів. Їм дуже тяжко оформляти візу. 

І тому ми просимо допомогти вирішити це питання. На сьогоднішній день жоден студент із Конго, який мав запрошення університету, ще не приїхав на навчання. Ми не знаємо, як вони приїдуть, як оформляти візу. То ми звертаємося до вас, ми просимо вашої допомоги в оформленні візи   нормально, як має бути. 

І ще одне. З Нігерією по сусідству є Ангола. Там є посольство України. втім там нікого немає. Наші студенти, які поїхали до Анголи, з’ясували, що там ніхто не працює. Чи не варто направляти наших студентів до сусідньої Анголи, а не до інших англомовних країн?  Ми просто цього не розуміємо, тому звертаємося до вас по допомогу. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Дякую. Ми вас тут почули. 

Я хочу проінформувати, що я вже звернулася до міністра закордонних справ України пана Кожари щодо цієї ситуації. Ми поки що не отримали від нього офіційної письмової відповіді. Але за наслідками цього круглого столу знову ж таки в нас відбудуться консультації, і будуть надані рекомендації Міністерству закордонних справ України з врахуванням Ваших застережень. Шановні колеги, я хочу запросити до слова Ларису Юріївну Човнюк – начальника відділу міжнародного співробітництва Національного університету "Києво-Могилянська академія". 

ЧОВНЮК Л.Ю. Доброго дня, шановні колеги! Отже, хотіла б сказати про свої думки, свої враження щодо почутого. Найперше в мене відчуття, що ми маємо, коли ми говоримо про іноземних студентів, чітко розрізнити студентів, які приїздять до нас на повну форму навчання і студентів, які приїздять до нас на короткий термін навчання. Я маю на увазі, на семестрову чи річну мобільність. 
Чомусь ми зовсім ігноруємо це питання, водночас ми весь час говоримо про мобільність як частину Болонського процесу. А якщо хтось із Вас був, припустимо, на якійсь із подій організації під назвою Європейська асоціація з міжнародної освіти, European Association for International Education, яке найбільшим професійним осередком колег, які в Європі займаються  міжнародною освітою, то чув, що найбільше уваги приділяється саме «горизонтальній» міжнародній мобільність, яка передбачає проведення частини навчання, наприклад, на бакалавраті, за кордоном. В Україні ж про мобільність ми  якось зовсім не  говоримо з точки зору  іноземних студентів, а приймати їх абсолютно важко, за  існуючого законодавства, приймати ж, якщо хочемо направляти до Європи «наших», абсолютно потрібно.
Існує ще один важливий момент, про який весь час говорять у Європі, в контексті мобільності та іноземних мобільних студентів – це інтернаціоналізація  змісту навчання. Зокрема про це говорять з точки зору «інтернаціоналізації  вдома». Адже цінність іноземних студентів не лише та, що вони привозять нашим університетам гроші – це, звісно, цікавить всіх, але іноземних студентів - це також додаткове надбання для наших з Вами студентів, почасти ота от «глобалізація» вдома.  А, повертаючись до законодавства – зараз Постанову Кабінету міністрів № 1238, яка визначала перелік документів, які слід подати іноземним студентам для отримання візи, скасовано.  Та коли вона діяла і коли студенти бачили  цей перелік документів, який вони мали зібрати,  плануючи приїхати в Україну для навчання, на семестр чи на рік – цей перелік їх зазвичай просто жахав. Про це слід пам’ятати при розробці нової Постанови. 
Зараз ми практично не говоримо про те, що наголос європейської спільноти, коли вони говорять про мобільність - це те саме «включене» навчання. Українським університетам має йтися  не про те, щоб направляти українських студентів на здобуття магістерського навчання за кордон (це індивідуальна справа кожного студента), а на те, щоб робити можливим, щоб вони, студенти, частину свого навчання на програмі бакалаврату чи магістеріуму українського університету проводили за кордоном, використовуючи «інструменти» мобільності. А тут вже слід поєднувати питання і щодо мобільних іноземних студентів, і щодо своїх студентів, яких ми направляємо на навчання, на семестр чи рік,  -  треба    говорити  про можливості «вікон» для мобільності, про можливості  визнання кредитів, про методи викладання для інтернаціональної аудиторії, про компонент якісного англомовного викладання тощо.  
Бо, додатково, сьогодні ми у ситуації, коли з одного боку ті ж самі європейські партнери дають нам гранти, фінансові інструменти  для студентської мобільності, яку вважають дуже важливою для запровадження, зокрема, між країнами ЄС та Україно.  А ми не можемо ці інструменти, ці гроші, якісно використовувати, тому що, з одного боку, наші студенти, коли йдуть на мобільність, змушені вчитися у двох університетах паралельно, що для європейців звучить як нонсенс - адже перезарахування кредитів, якщо і відбувається, то дуже важко. А з іншого боку – іноземні студенти, котрі приїздять за мобільністю, змушені стикатися із візовими перепонами (вже згаданим переліком документів для отримання візи,) неймовірною просто тривалістю отримання посвідки про тимчасове перебування, цього року все відбувається із шаленими затримками, та й просто відсутню поняття «мобільний іноземний студент» у законодавчому полі Україні. 
Тобто я би пропонувала, щоб ми звернули увагу на оцей ось момент, що іноземні студенти бувають різні. Треба, при розробці різних законодавчих і регуляторних актів, зважати не тільки на студентів, які приїздять здобувати у нас ступені, але й на тих, які приїздять на коротші терміни – адже вони додають певної якості і змісту нашій освіті. 
А щодо більш практичних моментів сьогодення, пан Юрій Рашкевич звернув увагу на іноземних викладачів і проблеми, які мають українські університети щодо запрошення їх до викладання. Сьогодні, згідно із новим Законом України «Про зайнятість населення» українські університети нібито можуть брати іноземців на роботу без отримання дозволу на працю. Але якось у нас так трапилося, що законодавство, яке регулює питання праці і законодавство, яке регулює візові моменти, абсолютно не було узгоджене. Тому навіть якби український університет знайшов іноземного викладача, який би погодився працювати на загальних засадах, у наших університетах, то останній би не зумів отримати відповідну візу. Адже для отримання візи для праці в Україні треба мати… дозвіл на працю, ніяких інших умов не передбачено. Тому з цим треба щось робити, і хотіли би звернути увагу на цю проблему, готові зі свого боку надати докладну інформацію. Бо сприятливий для університетів закон ніби і  є, а підзаконних актів, для його виконання, узгодженості із супутнім законодавством, немає. Дякую. 
ГОЛОВУЮЧИЙ.  Дякую за виступ. 

Я запрошую до слова Георгія Івановича Тохтара, проректора з міжнародних зв'язків Харківського національного автомобільно-дорожнього університету, голову Ради проректорів з міжнародних зв'язків вищих навчальних закладів міста Харкова. 

ТОХТАР Г.І. Шановне панство, мені дуже приємно тут бути присутнім і висловити думку не тільки особисту, але і всіх моїх колег, які працюють в Харкові. Харків, дійсно, особливе місто, тому що більше 30 вищих навчальних закладів мають ліцензію на підготовку іноземних громадян. І в Харкові навчається 21 тисяча іноземців, тобто третина всіх, які навчаються в Україні. Тому і створена рада проректорів, яка працює дуже ретельно. Ми щомісячно збираємося і вирішуємо багато питань, нагальних питань, які виникають в іноземних громадян як в навчанні, так і в безпеці, в режимі реєстрації, міграції і таке інше. Ми інколи навіть запрошуємо до нас представників із Служби міграції і регулярно збираємося в самому департаменті міграційної служби, тому що виникає чимало проблем з реєстрацією наших студентів, яких забагато. Оскільки терміни такої реєстрації дуже стислі, виникає багато колізій. До нас частенько заїжджає і Ольга Володимирівна. Вона була у нас декілька разів. Але ж все одно ми звертаємося до Міграційної служби за допомогою. Нормативно-правова база, яка регулює питання міграції, досить відпрацьована, відповідає міжнародним стандартам, втім не враховує особливостей саме іноземних студентів, які   живуть в Україні не за календарним, а за навчальним роком. Тобто для них рік закінчується 30 червня, і вони мають вибрати собі вищій навчальний заклад, вибрати навіть місто, спеціальність, де будуть продовжувати навчання. І оці 10 днів, про які говорилось, – це занадто мало і дуже хотілося б, щоб 60 тисяч іноземних студентів звернули на себе увагу Міграційної служби, і ці 10 днів перетворилися навіть в два місяці, щоб вони встигли і виписатися, прописатися і вирішити всі проблеми з обранням своєї спеціальності вищого навчального закладу тощо.

Я хочу сказати, що спочатку, навіть, вищі навчальні заклади певною мірою конкурували між собою. Але зараз ми об'єднали наші зусилля, науково-методичний потенціал усіх вищих навчальних закладів заради якості підготовки іноземців, визнали на конкурсній основі кращі підручники для навчання іноземців в усіх вищих навчальних закладах Харківщини. Це дуже велика для нас подія, яка, сподіваємось, буде впливати на якість підготовки.

Окрім цього, рада часто проводить великі свята для іноземних громадян. І саме 22 листопада ми плануємо провести вже десятий фестиваль іноземних громадян в Харкові, де знайомимось із культурою і взагалі з традиціями цього народу. Навіть і українські студенти приймають у цьому участь. Тобто інтеграція іноземних громадян в українське середовище, про яку йдеться в проекті рекомендацій, у нас реалізується на практиці. Це дуже важливе питання. І нам дуже хотілося, щоб в засобах масової інформації   частіше звертали увагу на позитивні моменти навчання іноземців в Україні, знайомили з їх побутом, релігією, традиціями. Але цього, на жаль, ще не відбувається.  
Тому свої зусилля ми спрямовуємо на збільшення контингенту іноземних студентів і привабливість Слобожанського регіону,  робимо все для того, щоб іноземний громадянин почувався добре і в безпеці в нашому регіоні. Спасибі.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Дякую за виступ.

До слова запрошую Тараса Володимировича Фінікова, Президента Міжнародного фонду досліджень освітньої політики.

ФІНІКОВ Т.В. Я хотів би почати з того, що всім присутнім тут дуже добре зрозуміло, що сьогодні ступінь інтернаціоналізації національної системи освіти є одним з найбільш визначальних індикаторів рівня розвитку і сучасності  вищої освіти в країні. Це фактично означає, що чим більш відкрита і приваблива національна система вищої освіти для іноземців, тим зазвичай вона більше відповідає кращим світовим зразкам, знаходиться в основних трендах освітніх трансформацій, має більше ресурсів для свого розвитку, є економічно корисною для власної держави, більш кращою для власних студентів і академічної спільноти. 

Виходячи з цього і з того, як сьогодні планувалось і було зазначено тему нашого круглого столу, я хотів би сказати про деякі параметри освітнього законодавства й освітніх нормативних документів, які мають бути обов’язково враховані, бо якщо це системно не буде зроблено, то, скоріш, шансів на успіх не дуже багато.  

Перше, що хотілося би сказати, – наша система має бути максимально відкритою. Це означає, що має бути мінімум клопотів з отриманням віз, не має бути різних проблем з визнанням середньої освіти, які, наприклад, сьогодні виникають. Усі українські ВНЗ мають бути включені в міжнародні програми мобільності та мати десятки договорів. Я хотів би просто запропонувати присутнім – розділіть півтори тисячі угод на триста з чимось українських ВУЗів, і ви отримаєте 5 угод на ВУЗ. Сьогодні нормальним рівнем є кілька десятків таких двосторонніх угод між ВУЗами. Ну і можна було б продовжувати цю тему. 

Але, друге, на що хотілося б звернути увагу. Все це не буде мати серйозних шансів на успіх без якоїсь державної стратегії інтернаціоналізації вищої освіти. І слід тверезо говорити, що ця стратегія має бути абсолютно аполітичною і консенсусною. Ця стратегія однаково буде вигідна всім, хто бере участь в цій системі. І що має бути в основі цієї стратегії? 

Ну, по-перше, держава має почати фінансувати участь українських структур державних вищих навчальних закладів і різних громадських організацій в світових, континентальних, регіональних національних освітніх подіях. 

Ну, наприклад, проходить в Катарі відомий форум…. Скільки там було наших представників, і як жваво ми представляли інтереси нашої освітньої системи на цьому форумі …. З майже 3 тисячами учасників? І чи може ВУЗ це все зробити за власний кошт, якщо він не буде підтриманий належним чином державою?

Друга складова в цій історії – це  постійні зусилля зі створення і підтримки закордонних рекрутаційних центрів українських ВНЗ. Тобто це повинен робити не лише заклад за свій власний кошт і в рамках свого не дуже багатого бюджету. Він має отримати якусь зовнішню державну підтримку в тому, щоб створити ці рекрутаційні центри. Будуть центри – зникнуть чи зменшиться кількість посередників. 

Зрозуміло, я хотів би дуже підтримати пана Сидоренка стосовно кампусів і філій за кордоном. Це те, що сьогодні на часі. 

Наступне у цій же історії. Якщо в когось починається ця діяльність, має бути максимально спрощена історія з легалізацією отримання різних ліцензій, акредитаційних сертифікатів. І, можливо, слід сприяти деяким структурам в отриманні за спрощеними процедурами ці ліцензії та сертифікати.

Третя складова. Всіляко слід заохочувати створення міжнародних освітніх консорціумів і мереж. Якщо будуть ці мережі і консорціуми, і в них будуть активно брати участь наші заклади, то їм слід допомогти в цій історії. 

Як їм можна допомогти? Дуже просто. По-перше, дуже полегшити процедуру визнання запропонованих цими консорціумами програм, їх акредитацію. По-друге, активно сприяти легалізації в українському освітньому просторі різноманітних подвійних, потрійних, спільних дипломів, які набуваються в рамках цих консорціумів. Якщо буде зелена вулиця цим процедурам в міністерстві, в інших, то ми всі отримаємо надзвичайно сильний імпульс. 

Наступна складова. З одного боку в нас є певна активність в підписанні угод про взаємне визнання кваліфікації, ступенів, але, якщо ми подивимося, скільки цих угод є, то ми зрозуміємо, що має бути подвоєна, потроєна активність в тому, щоб підписувати активно ці угоди, і особливо з тими країнами, звідки сьогодні приїжджає в Україну більша частина студентів. 

Ну, наприклад, сьогодні серйозний контингент – це іранські студенти, а такої угоди з Іраном нема. І я би міг продовжувати, ще багато таких прикладів.

Наступна річ. Ми маємо спробувати через державні вимоги, через ліцензійні, через акредитаційні умови зафіксувати таку річ. Скажімо, той заклад, який реально залучає іноземних студентів,  має отримати додаткові  пріоритети, додаткову підтримку. Той заклад, який реально бере участь  у спільних наукових дослідженнях, які підтримані спільними публікаціями,  знову ж таки має бути чимось вирізнений від тих, хто цього не робить. Нарешті, можна реально допомогти  в фінансуванні досліджень за відомим принципом співучасті, принципом "метчінгу": якщо ти отримав грант на мільйон, нехай тобі хоча б 500 тисяч  додадуть з державного фінансування до цього гранту. Як почнуть діяти ці принципи "метчінгу", цієї співучасті, це надасть суттєвого імпульсу.

На завершення хотів би сказати ось про що. Слід думати, напевно, про те, як створювати стимули для заохочення іноземних інвестицій в українську освіту. Реально кажучи, сьогодні можуть з'явитися інвестори, які будуть зацікавлені в тому, щоб скажімо разом з українським вузом створити  спільний факультет. І зробити спеціальні програми підготовки спеціалістів, вузько орієнтованих для свого, так би мовити, сектору, своєї країни. Але не на умовах того, що вони просять нас, а на умовах того, що вони є співзасновниками цієї  навчальної структури.

Зрозуміло, що це має означати полегшення можливостей входження  цих іноземних інвесторів на нашу територію і підтримки їх різноманітних  програм, які пропонуються. Ну і все це, щоб було перераховано, я би дозволив собі сказати, "мінімум мінімору" того, що насправді можна зробити. А світова практика знає суттєво більше  різноманітних засобів, інструментів, технологій заохочення інтернаціоналізації своєї національної освітньої системи.

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Дякую, Тарасе Володимировичу, за виступ. І ми будемо дуже вдячні за надання  цих письмових пропозицій.

Дозвольте мені зараз надати слово Андрію Володимировичу Парубію, який очолює підкомітет з міжнародного  співробітництва в Комітеті  з питань науки та освіти.

ПАРУБІЙ А.В.  Доброго вечора. Я, на жаль, мушу йти і тому кілька слів.

Перш за все, теж вважаю надзвичайно вчасним і слушним проведення нашого круглого столу. Оскільки зараз в українському парламенті дуже  активно йде адаптація українських законів до європейського законодавства. І було б дуже правильним, якби ми і в сфері освіти змогли б так само, як в сфері прокуратури чи судочинства, робити крок вперед.  
Чому ще є актуальна наша зустріч – фактично ми є напередодні розгляду у Верховній Раді України Закону про вищу освіту. І от багато з тих рекомендацій, які ми чуємо сьогодні, є дуже важливими для законотворчої роботи. Ми не маємо, на жаль, єдиного узгодженого Закону про освіту. Ми маємо кілька варіантів. Це проблема. Один з тих варіантів взагалі не згадує про Болонський процес і консервує українську освіту. Як дуже правильного говорили виступаючі, якщо сьогодні українська освіта не буде динамічно наздоганяти, йти пліч-о-пліч з європейською сучасною освітою, ми звичайно втратимо дуже багато і для освіти, і для економіки, і для держави. 

І тому ми будемо намагатися максимально ці пропозиції. які звучали тут, адаптувати і включати в той проект закону, який комітет вважає, найбільш оптимальним, і будемо вносити правки. 

Також думаю, що дуже правильні і дуже актуальні пропозиції пана посла стосовно іноземних громадян, які навчаються в Україні. Тут, правда, вирішення цього питання виходить далеко за сферу відання нашого комітету. Міністерство закордонних справ, міграційна служба. Але тим не менше ми готові на себе брати відповідальність і проводити переговори з іншими службами. 

Ви вже бачили, що ми надавали письмовий запит до Міністра закордонних справ пана Кожари. І надалі будемо активно включатися в цей процес. Тому що Україна теж зацікавлена, щоб якість освіти в Україні була високою. 

Ми в давні часи гордилися тим, що люди, які здобували освіту в Україні, – здобували освіту вищого ґатунку. Ми дуже зацікавлені в тому, щоб кількість іноземних громадян не просто збільшуваль в Україні, а щоб вони могли здобувати якісну освіту. 

І тому я можу від імені Комітету пообіцяти, відповідно до ваших пропозицій і сигналів ми дамо необхідні письмові звернення та поінформуємо вас про відповідь, будемо намагатися цю ситуацію  врегулювати. Дякую вам. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Шановні колеги, дозвольте  надати слово  Ірині Борисівні Зарубінській, проректору з міжнародних зв'язків  Національного авіаційного університету.

ЗАРУБІНСЬКА І.Б. Шановна Лілія Михайлівна! Шановне товариство! Дозвольте привернути вашу увагу до двох моментів, які можуть стати нашою конкурентною перевагою, і які можуть стати нашою проблемою. 

Ну по-перше, перевагою вітчизняної системи вищої освіти є те на сьогоднішній день, що випускникам вищих навчальних закладів одночасно присвоюються як освітня академічна кваліфікація, тобто бакалавр, магістр, спеціаліст, так і професійна кваліфікація – це вчитель, лікар, інженер і так далі. Ця обставина є особливо привабливою для  вступників-іноземців і надає певні конкурентні переваги  українським вищим навчальним закладам на міжнародному ринку праці.

Країни Заходу, як відомо, здебільшого застосовують модель, побудовану… побудови освіти, засновану на  академічно  орієнтованих програмах. Тобто після завершення навчання випускник  західного вищого навчального  закладу отримає диплом, що дає йому право лише на продовження освіти за академічно орієнтованою програмою більш високого рівня або на підготовку за професійно орієнтованою програмою, тобто на здобуття професійної кваліфікації у закладах післядипломної освіти або безпосередньо в  умовах виробничого середовища. 

Важливим є те, що саме наявність професійної кваліфікації дає випускнику право  займати первинну посаду для самостійної професійної діяльності.

Вважаємо, що для іноземних студентів особливо важливо те, що у вищих навчальних закладах України, на відміну від  західноєвропейських вищих навчальних закладів присвоюються не лише академічна, але й професійна кваліфікація. Це наша конкурентна перевага на світовому ринку праці. Оскільки саме професійна кваліфікація, я повторюсь, дає можливість випускнику займати первинну посаду відразу після закінчення ВНЗ і не витрачати гроші і час на до навчання за професійною програмою з метою отримання професійної кваліфікації.

Право на присвоєння професійної кваліфікації наші навчальні заклади мають за рахунок організації проведення  логічно пов'язаних між собою низки навчальних та навчально-виробничих  практик, чого немає за Заході.  
Там лише навчання за академічними та теоретичними програмами. 

Вважаємо, що цю перевагу наших навчальних закладів потрібно зберегти, приділивши більшу увагу питанню організації та проведенню практик та надання дієвої допомоги у цьому питанні вищим навчальним закладам. Зараз питання організації та проведення практики віддане виключно на відкуп вищим навчальним закладам і, практично, не регулюється, не керується державою. Також хочу зазначити, що по такому шляху уже йде і Польща, і Німеччина, і вони активно охороняють саме це своє національне надбання. 

І ще один буквально короткий момент. Відповідно до чинної нормативно-правової бази, функціонування вищих навчальних  закладів України, прийом на навчання за освітніми кваліфікаційними рівнями спеціаліста та магістра осіб, які здобули освітньо-кваліфікаційний рівень бакалавра, здійснюється сьогодні в межах напрямку підготовки бакалавра. Тобто бакалавр із маркетингу на сьогодні не може  навчатися на магістра з економіки підприємництва, з фінансів, з міжнародної економіки, з бухобліку аудиту та інших. Хоча ці є спеціальності є спорідненими і належать до однієї галузі знань. Такий підхід знижує академічну мобільність бакалавра при виборі майбутньої спеціальності і не дозволяє йому гнучко реагувати на зміни у попиті на фахівців на ринку праці, які можуть відбуватися не просто протягом довгого періоду часу, а навіть протягом терміну підготовки бакалавра – чотирьох років. Тому наша пропозиція полягає у тому, що прийом на навчання за освітньо-кваліфікаційними рівнями спеціаліста та магістра осіб, які здобули освітньо-кваліфікаційний рівень бакалавра, здійснювати на спеціальності в межах галузі знань їх підготовки. Дякую. 

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Дякую. Я одразу коротко поінформую, що такий законопроект вже є у Верховній Раді,  і навіть на цьому тижні стояв у порядку денному, та до нього не дійшла черга. Але є, зареєстрований мною і ще двома депутатами з інших фракцій саме такий законопроект, який присвячений так званому "перехресному" вступу, коли ми можемо на базі бакалавра за певною спеціальністю готувати магістра за іншою спеціальністю. 

Шановні колеги, дякую за виступ. І надаю слово Ользі Володимирівні  Валетенко. Тому що Ольга Володимирівна зараз представляє у нас на цьому круглому столі Державну міграційну службу України. І в багатьох виступах звучали пропозиції до Державної міграційної служби. Ми будемо вдячні вам, Ольго Володимирівно, якщо відреагуєте на виступи, і, можливо, надасте свої  рекомендації. Ольга Володимирівна – начальник відділу тимчасового перебування обліку іноземців та осіб без громадянства Департаменту у справах біженців та іноземців. Будь ласка.

ВАЛЕТЕНКО О.В. Дякую. Шановні присутні! Дуже багато сьогодні було сказано рекомендацій, зауважень, які стосуються саме діяльності Державної міграційної служби, пов’язаною з документуванням іноземних студентів, документами, які дають право на їх проживання в Україні.

 В першу чергу, прозвучало зауваження стосовно надто малого терміну дії посвідки на тимчасове проживання. Я хочу звернути увагу всіх присутніх шановних, що згідно з чинним законодавством порядку оформлення посвідок на тимчасове проживання, посвідка на тимчасове проживання оформляється на весь період навчання. І випадки, коли посвідки оформляються на термін, як ви зазначали, до 1 вересня, на один рік або ще якось, це виключно за клопотанням вищих навчальних закладів. На моє власне переконання, навчальні заклади використовують в своїх клопотаннях оцей обмежений термін дії посвідки для застосування певного засобу впливу на іноземних студентів з метою контролю їхньої сплати за навчання. Тому, шановні присутні, якщо ви всі будете дотримуватись норми законодавства щодо оформлення посвідок на весь період навчання і подання відповідних клопотань до територіальних органів Державної міграційної служби, то велику кількість проблемних питань, які ви сьогодні озвучували, можна зняти одразу.

Стосовно десятиденного строку перереєстрації і таке інше. Ну, в першу чергу, треба сказати, що наше законодавство має однакові норми для всіх іноземців, які проживають в Україні. Немає якихось певних пільг для певних категорій  громадян.

_______________. Это правильно?

ГОЛОВУЮЧИЙ. Це якраз може стати предметом пропозицій. Давайте, дозвольте завершити, а тоді…

ВАЛЕТЕНКО О.В.  І стосовно зміни місця проживання. Наприклад, ця сама норма врегульована Законом України "Про свободу пересування і вільний вибір місця проживання" і застосовується як для громадян України, так і для іноземних громадян щодо необхідності зареєструвати у 10-денний термін своє нове місце проживання.

Стосовно змін у процедурі, коли переходять з одного освітнього рівня на інший. Неодноразово на всіх зустрічах, і з вами в тому числі, ми просили надати якісь конкретні пропозиції: яке ваше бачення врегулювання цього питання на законодавчому рівні для того, щоб, з одного боку, надати можливість іноземним студентам перебувати той термін, який їм необхідно для врегулювання всіх своїх питань; і, з другого боку, не треба забувати, що Україна повинна контролювати всіх іноземців, які перебувають на території України. І не забувайте про те, що студентський канал – це один із каналів, який нелегальні мігранти використовують для потрапляння в Україну. Тому ми не можемо говорити про абсолютне спрощення всіх процедур, максимальне спрощення всіх документів і так далі.

Ну, дуже мало часу, тому я не буду на всіх інших рекомендаціях зупинятися. Ми вам письмово протягом двох тижнів, як і домовлялися, я прокоментую всі рекомендації, які можливо тут надати.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Ми дамо своє звернення до Державної міграційної служби за результатами "круглого столу" і відповідно отримаємо вашу реакцію. І сподіваємося, що все-таки це не буде реакція тільки пояснення, але і готовність до якихось змін. Якщо їх треба вносити в законодавство, то будемо піднімати в парламенті це питання.

Мені здається, що вийшла пані Віра Рибак, якій я щойно хотіла надати слово одразу. Так? Це пані Віра Рибак вийшла.

_______________. ………….вона готувалася на…

ГОЛОВУЮЧИЙ. Керівник сектору освіти, науки, технологій та інформаційного суспільства Представництва Європейського Союзу в України. Дуже прикро, що пані Віра Рибак вийшла. Ну гаразд. 

Я так розумію, що тоді пані Таланова Жанна Василівна  може сказати деякі рекомендації, які б могли звучати і з її боку. Пані Таланова, менеджер з аналітичної та адміністративної роботи Національного ТЕМПУС-офісу в Україні.

ТАЛАНОВА Ж.В. ТАЛАНОВА Ж.В. Національний Темпус-офіс, як ви розумієте, тісно співпрацюємо з Представництвом Європейського Союзу в Україні, тому що ми працюємо в сфері вищої освіти і представляємо всі освітні програми у галузі вищій освіті в Україні.
Багато вже було сказано про те, що ми обговорювали не раз на різних зустрічах з вищими навчальними закладами. Маю  підтримати багато позицій, які озвучив Тарас Фініков, щодо стратегії інтернаціоналізації. До речі, тут не треба багато нам імпровізувати, а просто взяти, наприклад, орієнтир, ту ж стратегію інтернаціоналізації, яка розроблена Європейським Союзом, якщо ми орієнтуємося на євроінтеграцію.
Усі зазначені проблеми посиляться – проблеми можливості пересування іноземних студентів, навчання їх на  короткий період, так само запрошення викладачів і так далі, тобто вся  академічна мобільність – з наступного року, тому що зараз закінчується вже Програма Темпус і Програма  мобільності Erasmus Mundus, яка діяла в Україні та в інших країнах Східного Партнерства ЄС, і починається Програма Erasmus Plus. І  фокус цієї програми якраз переміщується на академічну мобільність. І умови цієї мобільності достатньо жорсткі для нас, тому що наше законодавство не сприяє цій академічній мобільності, воно не сприяє їй навіть в межах України. А передбачає  Erasmus Plus взаємну, двосторонню мобільність. Тобто, якщо ми раніше могли надсилати наших студентів в межах фінансування Європейським Союзом на навчання за кордон, то  зараз ми маємо виконувати, якщо зможемо, таку умову - стільки ж студентів ЄС ми маємо прийняти.
І тут, очевидно, виникають оці всі проблеми, про які ми тільки що говорили. Просто раніше це було для нас навіть зручно. Ну не їдуть до нас, звісно це характеризує якість нашої вищої освіти, європейські студенти. Спасибі, що поки що їдуть ще з інших країн. То зараз буде вказана умова.
Я можу нагадати, що за ті 20 років фінансування Європейським  Союзом освітніх програм в Україні, Україна отримала  приблизно 85 мільйонів євро. А надалі ми або знову отримаємо цю підтримку, причому підтримка задля  розвитку нашої вищої освіти, або будемо поза цього процесу. Тобто зміна нормативно-правової бази дуже актуальна сьогодні, як ніколи.
Те саме хотіла сказати і Віра Рибак – координатор напряму освіти Представництва ЄС в Україні. Тільки вона ще просила сказати щодо першого пункту третього розділу Рекомендацій - «розробити концепцію  розвитку міжнародної освіти», тут ми підтримуємо пана Тараса щодо стратегії інтернаціоналізації - це було б більш доречно, ширше і відповідає наразі процесам, які відбуваються в Європейському Союзі щодо розвитку вищої освіти.
Ну ми, як ви розумієте, тісно співпрацюємо з представництвом Європейського Союзу, тому що ми працюємо в сфері вищої освіти і представляємо всі освітні програми у вищій освіті в Україні.

Багато вже було сказано те, що ми обговорювали не раз на різних зустрічах з вищими навчальними закладами. Маю  підтримати багато позицій, які Тарас Фініков озвучив, щодо стратегії інтернаціоналізації. До речі, тут не треба багато нам імпровізувати, а просто взяти, наприклад, орієнтир, ту стратегію інтернаціоналізації, яка розроблена Європейським Союзом, якщо ми орієнтуємося на євроінтеграцію.

Я скажу тільки два слова. Всі ці проблеми вони посиляться – проблеми можливості пересування іноземних студентів, навчання їх на  короткий період, так само запрошення викладачів і так далі, тобто вся  академічна мобільність – з наступного року, тому що зараз закінчується вже "Темпус" програма і "Erasmus Mundus" програма  мобільності, яка діяла в Україні і в країнах Східного партнерства Європейського Союзу? і починається програма "Erasmus Plus". І  фокус цієї програми якраз переміщується на академічну мобільність. І умови цієї мобільності достатньо жорсткі для нас, тому що наше законодавство не сприяє цій академічній мобільності, воно не сприяє їй навіть в межах України. А передбачає  Erasmus плюс взаємну, двосторонню мобільність. Тобто якщо ми раніше могли надсилати наших студентів в межах фінансування Європейським Союзом на навчання за кордон, то  зараз ми маємо виконувати… 
Будемо, якщо зможемо виконати таку умову, що стільки ж ми маємо прийняти.

І тут, очевидно, виникають оці всі проблеми, про які ми тільки що говорили. Просто раніше це було для нас навіть зручно. Ну не їдуть до нас, звісно це характеризує якість нашої вищої освіти, європейські студенти. Спасибі, що поки що їдуть ще з інших країн. То зараз буде умова.

Я можу нагадати, що за ті 20 років фінансування Європейським  Союзом освітніх програм в Україні, Україна отримала  приблизно 85 мільйонів євро. Ну і надалі ми або знову отримаємо цю підтримку, причому підтримка задля  розвитку  нашої вищої освіти, або будемо  поза цього процесу. Тобто зміни нормативно-правової бази дуже актуальна сьогодні як ніколи.

Те саме хотіла сказати і Віра. Тільки вона ще просила сказати, що до першого пункту третього розділу розробити концепцію  розвитку міжнародної освіти, але тут я знову звертаюся щодо підтримки пана Тараса. Стратегія інтернаціоналізації  - це було більш доречно і  це ширше і відповідає зараз процесам, які в Європейському Союзі відбуваються щодо вищої освіти. 

ГОЛОВУЮЧИЙ. Дякую. Дякую щиро за виступ. 

Шановні колеги! Наш круглий стіл добігає завершення, і тому зараз я надам слово для останніх трьох виступів тільки для тих, хто наполягає.
На виступу наполягає директор освітньої організації "Інститут медичних наук і технологій"  Дівія Суніта Радж. Будь ласка.

ДІВІЯ СУНІТА РАДЖ. Уважаемые участники совещания, спасибо, что вы меня пригласили и дали возможность сказать.

Я директор фирмы НЕО и представляю Республику Индию. У меня много опыта: более 10 лет в Украине работаю и организовываю приезд студентов в украинские университеты для учебы. Я работаю также и с другими странами. Между Украиной и Индией существует длительное сотрудничество по многим направлениям. Даже украинский Президент в этом году посетил Индию, подписали семь основных договоров.

Обучение индийских граждан в Украине – одно из направлений, которое предполагает обучение индийских студентов. Индийские граждане едут в Украину учиться, потому что в вашей стране много хороших высших учебных заведений, которые имеют большой опыт работы с иностранными студентами. Эти высшие учебные заведения дают хорошее образование, и их дипломы признаются у нас в Индии.

Но в последнее время нам очень трудно стало направлять студентов для учебы в Украину. Существует несколько причин. На мой взгляд, в Украине самая сложная процедура получения студенческих виз. Вначале мы должны получить приглашение из университета, затем получить визовую поддержку от Министерства образования и науки Украины, попасть на интервью к консулу, затем ждать целый месяц, пока нашего студента проверяют правоохранительные органы. После этого опять нужно ехать к консулу. И только после этого принимается решение об открытии визы. Таким образом, процедура оформления визы в Украину занимает 2-3 месяца. Такая процедура приводит к большим финансовым потерям будущего студента, потому что он должен много раз приезжать в столицу и жить в гостинице. 

И я хочу ещё обратить ваше внимание, что индийские студенты приезжают в Украину учиться, только учиться и не создают проблем в плане нелегальной миграции. И это подтверждает многолетний опыт. 

В этом году через нашу фирму 300 граждан, индийских студентов, подали заявление на получение визы. Из них только 150 студентов проходили интервью в посольстве. И на сегодняшний день только пятеро получили визы. И то интервью они проходили в течение месяца. За день принимаются только 2-3 студента. И до сегодняшнего дня ни один студент не приехал в Украину. 

Я с уверенностью заявляю, что такой сложной процедуры получения студенческой визы нет ни в одном зарубежном посольстве в Индии. Визы США, России, Беларусь, в европейские страны получают в течении нескольких дней. Индийские студенты уезжают в другие страны - Китай, Филиппины, Россию, Беларусь. Они получают визы всего за 2-3 дня. Из тех студентов, которые подали документы на получение визы, в течение месяца 45 студентам отказали без объяснения причины, хотя они являются детьми бизнесменов, политиков. Если ничего не изменится в ближайшем будущем, студенты из Индии перестанут приезжать в Украину.
 Еще я хочу дополнить, что сотрудничество с Индией в сфере образования сейчас должно развиваваться по трем главным направлениям. Во-первых,   это получение двойного диплома. Второе направление - дистанционное образование. Третье – это длительность медицинского обучени, которое на Украине составляет 6 лет. Но в Киргизстане,  Грузии,  Филиппинах, Китае, других странах - 5 лет обучения. 

Я специально приехала из Индии, чтобы рассказать об этих проблемах и просить вашей помощи в решении проблем с получением визы.  
ГОЛОВУЮЧИЙ. Дякую. Дякую за ваш виступ. Шановні колеги, дозвольте мені надати слово ще тим, хто наполягає на виступі, зокрема наполягає Борис Архипович Циганок – голова науково-методичної комісії з підготовки іноземців Міністерства освіти і науки. 

ЦИГАНОК Б.А. Дякую щиро. 

Шановні колеги, дозвольте дуже стисло. Перше. Коли напрацьовуються якісь нормативно-правові документи, велике прохання, залучати до цієї роботи представників вищих навчальних закладів. Вони знають, що робиться на місці. 

По-друге, є сенс поновити роботу міжвідомчої комісії, яка колись працювала при Міністерстві і науки України, в яку поєднані Міністерство закордонних справ, міграційна служба, прикордонна служба, Міністерство внутрішніх справ. І,
 звичайно, там мають брати участь представники вищих навчальних закладів. І ця комісія могла б розробляти чи доповнювати ті проекти нормативно-правових актів, які напрацьовуються і потім – приймаються. 

Наступний момент. В світі там, де викладається англійська мова, той, хто хоче навчатися, здає іспит …….. 

В Україні поки що нема системи тестування іноземних громадян для визначення рівня володіння ними українською мовою. Тож є сенс створити систему тестування іноземних громадян для визначення рівня володіння українською мовою. І по суті аж до створення опорних пунктів в різних регіонах України і за кордонами, чому ні. 

Нагальним питанням є розширення практики підготовки фахівців викладачів українська, як іноземна, за прикладом РКІ (російська, як іноземна). Аж до створення асоціації викладачів української мови як іноземної. 

І ще одне прохання до пункту, який передбачається, позиція чотири: Міністерство закордонних справ. Чому б не створити можливість в разі в'їзду іноземця на запрошення вищого навчального закладу без візи, де, а така практика існує, на жаль, вони змушені виїжджати за кордон  в найближчу країну, отримувати візу "Д" і потім повертатися для легалізації свого перебування через ДМС – міграційну службу. Чому при Міністерстві закордонних справ,  за клопотанням  вищого навчального закладу,  за підтримки МОНУ, не надавати на місці цю візу D. Виглядає   для іноземців абсолютно незрозумілим: треба виїхати з України, отримати візу D і   знову в'їхати для легалізації.  Дякую щиро.

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Дякую. Дякую за виступ.

Так,  шановні колеги, ще наполягає  на обов'язковому виступі, тільки дуже коротко, пан Кауд Дія. 

Це ви розумієте – це є представники також тих фірм, які  студенти-іноземці могли  навчатися в Україні. 

Ця фірма  називається "Джордан-Крим". Правильно?

Будь ласка.

КАУД ДІЯ. Да-да.

Спасибо  большое за приглашение, многоуважаемые организаторы, уважаемые коллеги. И спасибо за столь очень важный проделанный  труд,  который  действительно,  если даже половина из него будет утверждена,  то  это кардинально изменит ситуацию.

Хочу  сказать, что работая 15 лет в этой области, могу суммировать основные, вот которые  как бы  встречаются при   наборе иностранных студентов.  

Первая и основная проблема, что,  к сожалению, принимающая сторона, высшее заведение, которое приглашает иностранных студентов и другие службы. Если они не мешают  то, в крайнем случае, они никак не помогают этому процессу -  это наверное понятно.  Потому что это, например:  для пограничников – это  создает лишнюю работу, для ОВИРцев – это лишние хлопот  и так далее. 

И, к сожалению, часто бывает, что  отношение к иностранным студентам,  оно больше как бы рассматривается, как отношение  к преступникам.  Поскольку когда в аэропортах их содержат по 2, по 3 часа, что  создает, конечно сразу негативное как бы   отношение, или негативную информацию об Украине -   это все студенты  практически жалуются  на это. Это первая и основная проблема, то что я говорю  как бы только одна сторона, только высшие заведения помогают, интересуются  и заинтересованы в этом. 

Вторая основная проблема – это то, что нету, как бы, координации, работы всех этих органов. К сожалению, бывает, что Министерство образования дает приглашение, но Министерство иностранных дел не информирует посольство. Посольство дает визу, но пограничники не пропускают, пограничники пропускают, а ……… не регистрируют и так далее, получается замкнутый круг просто. Надо, как бы, идеально было создавать какой-то или координационный совет, или комитет, или, я не знаю, центр, который был бы собран, всех этих служб и тогда можно было на месте любой вопрос решать. Пока мы не изменим кардинальный подход к этим проблемам, я думаю, ситуация сильно не изменится. Спасибо всем за внимание.

ГОЛОВУЮЧИЙ. Дякую. Ще наполягає Інна Совсун, директор громадської організації "Центр дослідження суспільства".

СОВСУН І. Доброго дня, шановні колеги, я усвідомлюю, що всі вже втомилися. Я хочу озвучити буквально дві дуже короткі тези, які, разом з тим, мені здається, дуже важливі в контексті забезпечення якісного навчання іноземців в Україні і про це, до речі, говорили, в тому числі, пане посли і деякі інші. Але, якщо подивитися на опитування студентів-іноземців, які навчаються в Україні, то перше, на що вони звертають увагу, крім звичайно, проблем з отриманням візи, це питання якості викладання, те, що вони отримують тут дуже погану якість освіти. І ми бачили, останніх кілька років Саудівська Аравія, Кувейт, деякі інші держави, відмовилися визнавати дипломи українських медичних університетів. Тут звісно є дуже багато проблем, але одна з проблем, яку можна було б вирішити досить просто, це питання того, елементарне питання, мови викладання цим студентам. Тобто з одного боку у нас є проблеми, що ці студенти і про це щойно говорили, немає процедури, визнаної перевірки їхнього рівня знання української або російської мови. Але інша зворотна проблема з українського боку це те, що дуже часто університети, які рекламують, що вони спроможні надавати навчання англійською мовою, при цьому не забезпечують викладання на належному рівні. 

І оскільки тут присутні представники університетів, я все-таки попросила взяти слово з цього приводу. Тому що, мені здається, ця проблема, яка може вирішуватися на рівні університетів, я переконана, що в університетах є люди, які дуже по-різному володіють англійською мовою, але студент, який приїжджає з Індії не може оцінити на якому рівні буде вестися викладання в тому чи іншому університеті. Якщо університети це не можна зобов’язати, мабуть, зараз на законодавчому рівні, але принаймні як акт доброї волі, якщо університети продемонструють, що їхні викладачі склали якісь визнані тести на рівень знання англійської мови, до прикладу, так – це привертатиме більшу увагу до тих університетів, які гарантуватимуть, що їхнє викладання може вестися на достойному рівні англійської мови, а не на тій англійській мові, яка мало зрозуміла для студентів, які приїжджають.

І ще один важливий момент, на що часто звертають увагу самі студенти іноземці, які приїжджають до України, які не володіють українською мовою – це те, що вони змушені підписувати договори на навчання українською мовою, при цьому вони не знають, що саме вони підписують і часто вони підписують під тим, що їм невідомо. Тобто, вочевидь в українських університетах документообіг ведеться українською мовою – це цілком логічно. Але разом з тим це якесь таке дуже просте технічне питання забезпечення перекладу документів, які  підписують студенти, які не володіють українською мовою – це питання можна було досить просто вирішити, якщо просто звернути на нього увагу. Дуже дякую за увагу.

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Дякую.

Отже ми можемо вже йти на завершення нашої роботи, сподіваюсь. І ще надаю слово Олександру Максимовичу Сичу. 

СИЧ О.М. Шановні колеги! На продовження тієї тези, яку я висловив щодо дотримання конституційної вимоги навчання державною мовою і відповідно до побажання висловленого шановними послами, що вони сказали, що їхні студенти хотіли б краще володіти українською мово. Я пропоную пункт 6 останній рекомендацій викласти в такій редакції: "Міністерству освіти і науки України та вищим навчальним закладам України з метою формування в українських вишах атмосфери взаємної поваги і толерантності між українськими та іноземними студентами, добиватися виконання конституційної вимоги про здійснення процесу навчання українською державною мовою, пізнання з її допомогою української культури та історії іноземними студентами. Одночасно проводячи роз’яснювальну, інформаційну роботу серед українських студентів із залученням засобів масової інформації: про релігію, традиції, історію країн походження іноземних студентів." І в якості репліки, шановного і поважаного мною професора Сидоренко, знову ж таки,    можливо, підсвідомо відбулася якась підміна понять, тому що добре володіння англійською мовою і навчання англійською мовою – це дві різні речі. 

І, пане професор, наука, я все-так настоюю, в Німеччині навчання здійснюється на безоплатній основі винятково німецькою мовою за рідким винятком у таких галузях, як бізнес, економіка, менеджмент. Можливо, навчання проводять іншою мовою за приватні фонди або ж інші фонди, але не державні. Дякую. 

ГОЛОВУЮЧИЙ.  Вельмишановні колеги, перш за все, дозвольте щиро подякувати за всі висловлені зауваження. Я вважаю, що це була дуже потрібна і принципова розмова. Але з іншого боку, я цілком усвідомлюю, що це – початок цієї розмови, тому що для мене є зрозуміло, що той крик, я б сказала, крик про проблеми і … 

Шановні колеги, я хочу привернути вашу увагу для заключного виступу, тому що вважаю, що Міністерство освіти і науки України, і мені дуже прикро, що ми не маємо сьогодні представленого по-справжньому Міністерство закордонних справ, мали б звернути увагу на той крик, який прозвучав з вуст споживачів українських освітніх послуг. І вважаю за доцільне в цій рекомендації записати не просто, щоб ми раз у рік зустрічалися з цього приводу, а за наслідками цього круглого столу ми маємо створити спільну робочу групу, в яку залучити також Комітет із закордонних справ у Верховній Раді, і тоді спільно напрацьовувати, тому що Комітет з питань освіти з тими проблемами, про які сьогодні ви говорили у своїх виступах, звичайно, що не може справитися сам. І попереду є величезна робота. 

Зрозуміло, що іноземний студент – це добра інвестиція в нашу вищу освіту, яка потерпає від хронічного недофінансування, але ми не можемо собі дозволити так нести такі  репутаційні ризики, коли наші студенти, я маю на увазі "наші", тобто ті, які стали нашими студентами, іноземці, отримують диплом, який потім вони не можуть підтвердити своєю кваліфікацією у себе на Батьківщині. Так само надзвичайним викликом для нас є входження України до Європейського освітнього простору і все, що з цим зв'язано. Бо ця, ось ця двійка, яку ми отримали у 2012 році, вона є дуже тривожним дзвінком. Якщо ми зараз не усвідомимо абсолютно необхідну потребу оновлення законодавства в частині вищої освіти і не підемо на реальні реформи, які тут потрібно, то, звичайно, ми залишимося в цьому стані стагнації і питання якості освіти цілковито зв'язано з питанням системи забезпечення якості, яка не створена в Україні. Її немає, якщо ми не маємо незалежного оцінювання наприкінці завершення вищих навчальних закладів, якщо не маємо незалежних кваліфікаційних іспитів, то у нас немає системи зовнішнього забезпечення якості освіти. І тому можливий червоний диплом, про який сьогодні говорив високоповажний пан посол, за яким нічого немає. І це надзвичайно тривожна ситуація, якій ми повинні протиставити зараз мудрі рішення зі сторони виконавчої і законодавчої влади. І я закликаю усіх до цієї співпраці і висловлюю готовність від імені Комітету  з питань науки та освіти працювати над цим питанням. Щоро дякую вам за участь у цьому  круглому столі.
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